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Objectifs

 Promouvoir l’échange d’expérience

 Développer les connaissances sur l’intégration du
changement climatique et les réponses à y apporter
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changement climatique et les réponses à y apporter

 Encourager la poursuite des échanges

 Éclairer les décisions relatives à l’avenir de l’AMCC



Développer des synergies entre
dialogue politique et appui technique
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Projets pilotes et de démonstration

• Veiller à une bonne appropriation par les acteurs locaux

• Un bon système de suivi doit être mis en place pour que les
enseignements de la mise en œuvre soient tirés, diffusés et
utilisés pour appuyer la réplication à plus grande échelle

• L’absence de mécanismes efficaces de programmation aux• L’absence de mécanismes efficaces de programmation aux
niveaux sectoriel et intersectoriel constitue un obstacle à la
réplication

• La mise sur pied d’un fonds fiduciaire pour le CC permet
d’accélérer la mise à disposition de fonds pour le financement
et/ou la réplication des actions pilotes

• Créer des synergies entre les activités de terrain et les autres
composantes des programmes
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Recherche appliquée, suivi,
collecte et gestion de données

• Commencer par consolider les données et informations
existantes -> définir les besoins et des objectifs clairs

• Éviter la complexité excessive des systèmes de gestion des
données + prendre des dispositions pour le support/l’entretien

• Développer le socle des connaissances concernant:

– la façon dont les activités de développement contribuent à la
résilience au climat futur

– les coûts/avantages de diverses options/stratégies d’adaptation

• S’assurer que les données récoltées, les analyses et résultats des
recherches restent dans le pays et soient largement diffusés et
disponibles
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Des PANA aux stratégies
d’adaptation à l’intégration du CC

• Une progression des projets aux programmes
à de véritables stratégies est souhaitable – et est en cours

• L’objectif de construire une stratégie sur la base des PANA est
fréquemment mentionné, mais peu de PANA ont donné naissance
à une approche de planification programmatique

• Le CC: « secteur » ou question transversale?• Le CC: « secteur » ou question transversale?

• Peu d’expérience concernant l’efficacité avec laquelle les
stratégies liées au CC influencent la planification du
développement -> argument en faveur de l’intégration

• L’intégration exige des procédures pratiques qui puissent
fonctionner dans différents contextes organisationnels

• On a peu d’expérience jusqu’ici en matière d’intégration du CC
dans les systèmes budgétaires, de suivi et évaluation
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Renforcement institutionnel et des
capacités à long terme (1)

• S’appuyer sur une bonne évaluation des besoins
et contraintes

• Définir des objectifs clairs (qui, pour réaliser quoi, quand?)

• L’appui politique au plus haut niveau est essentiel (actions de
sensibilisation/plaidoyer)

• Appuyer les autorités nationales dans la mise sur pied de• Appuyer les autorités nationales dans la mise sur pied de
dispositifs institutionnels et de coordination efficaces – pas de
modèle universel

• Coordination ≠ faire des déclarations ou organiser des réunions

• Le processus national de coordination doit être lié aux systèmes et
processus internationaux et infranationaux

• La participation des gouvernements locaux et des OSC/ONG est
un atout
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Renforcement institutionnel et des
capacités à long terme (2)

• La coordination doit avoir lieu à divers niveaux
(international, régional, national, infranational)

• Centrer les efforts sur des organisations devant assumer un rôle
de leadership ou de coordination

• Face à des situations complexes, envisager de s’attaquer à des
aspects spécifiques contribuant à des processus plus larges (plutôt
que de vouloir tout aborder d’un coup)

• S’appuyer sur les efforts antérieurs de formation et développement
des capacités

• Développement des capacités ≠ ateliers et formations

• Le développement des capacités exige un engagement et des
partenariats à long terme
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Renforcement institutionnel et des
capacités à long terme (3)

• Augmenter la mobilisation des capacités au sein des
pays – Les experts extérieurs doivent travailler avec des experts
nationaux

• Le développement des capacités exige un engagement et des
partenariats à long terme

• Augmenter la mobilisation des capacités au sein des pays – Les
experts extérieurs doivent travailler avec des experts nationaux

• Impliquer toutes les parties prenantes dans les efforts de
développement des capacités
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Efficacité et modalités d’octroi
de l’aide (1)

• Les interventions doivent être ancrées dans les cadres
politiques, institutionnels et de suivi existants (ce qui n’est pas
incompatible avec un appui à leur renforcement)

• Des efforts supplémentaires d’harmonisation entre les donateurs
sont nécessairessont nécessaires

• Les approches stratégiques et sectorielles sont préférables aux
projets ad hoc

• Le « changement d’échelle » dans le financement, des projets à
l’appui budgétaire sectoriel et national, ne s’est pas encore produit
dans une mesure importante

• Préparer le terrain pour un recours accru à l’appui budgétaire –
tout en s’assurant que la dimension liée au CC ne soit pas perdue
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Efficacité et modalités d’octroi
de l’aide (2)

• Il faut encore travailler sur les indicateurs utilisés dans
le cadre de l’appui budgétaire

– Réconcilier des indicateurs « SMART » avec les indicateurs nationaux

• Définir les besoins en matière de budget pour le CC est essentiel
pour justifier un appui par les donateurspour justifier un appui par les donateurs

• Les possibilités de financement par le secteur privé et la société
civile pourraient être mieux prises en compte

• Veiller à ce que les procédures administratives ne compromettent
pas l’appropriation, l’alignement et l’efficacité
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Activités de suivi

 Mise en réseau, « open space » virtuel via Cap4Dev

 Ateliers d’intégration du CC

 Assistance technique dans le cadre du programme intra-
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 Assistance technique dans le cadre du programme intra-
ACP

 Publication et événement « AMCC » dans le cadre de la
Conférence des Parties de Qatar



L’avenir de l’AMCC…

 Quelle direction l’AMCC devrait-elle prendre au cours du
prochain cycle de programmation?

 Quelles devraient être les priorités?
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 Quelles devraient être les priorités?

 Quoi? Priorités thématiques
 Comment? Modalités et approches
 Où? Priorités géographiques

 Comment l’AMCC peut-elle au mieux compléter les autres
initiatives (UE et internationales)?
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