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overview

The Inter-university Frame-
work Program for Equity
and Social Cohesion Poli-
cies in Higher Education in
Latin America, called
RIAIPE3, is a project that is
being developed under
the ALFA lll program, an
European Commission
program for cooperation
abroad.

Los intercambios entre la red
y dirigentes sociales indige-
nas (Esperanza Huancay
Julia Ramos), y académicos
(lvete Sacramento) permiten
el mutuo entendimiento y

el re-conocimiento de las
realidades y capacidades
de cada institucién, a fin

de orientar las acciones
hacia la fransformacion de
los sistemas de educacion.
La red nos ofrece y seguird
ofreciendo un material de
enorme riqueza para el tra-
bajo de la cultura y la edu-
cacién en las universidades
e instituciones de educacion
SUperior.

El Programa Marco Inter-
universitario para la Equidad
y la Cohesion Social de las
Instituciones de Educacion
Superior en América Latina,
bajo el acréonimo RIAIPE 3, es
un proyecto que estd siendo
desarrollado en el marco
del Programa Alfa lll, un pro-
grama de cooperacién con
el extranjero, de la Comisién
Europea.

4 impact sories

The ex-
changes be-
tween the

! network and
indigenous
groups’ re-

| presenta-
tives (Espe-

! ranza Huan-
ca and Julia Ramos)as well
as other academics whose
work has been relevant to
the project field (lvete Sa-
cramento) stimulate mutual
understanding and the
acknowledgement of each
institution’s diverse social
and cultural context and,
therefore, of its potential for
agency in the educational
environment. The network
has established the path for
cultural and educational
change tfowards more equi-
tyin the parficipant insfitu-
tions.

transversal action of genre

Esta accidn se presenta
como un eje fransversal a
todo el proyecto que tro-
baja para analizar, visibilizar,
conceptualizar y construir
conocimiento en torno al
género en todas las dimen-
siones del programa. Ello
supone realizar tareas de
recopilacién de acciones
formativas de investigacion
y de vinculacion universi-
dad-sociedad en temas

de gé-nero que se llevan a
cabo en nuestras universi-
dades; reflexionar en torno
a la presencia de la mujer
en el dmbito de nuestras
universidades y paises;
visibilizar el conocimiento
generado sobre género

en nuestras universidades;
infercambiar experiencias
formativas e investigadoras
conjuntas en el dmbito de
los estudios de género; asi
como difundir buenas prdc-
ticas detectadas en el seno
de nuestras universidades.

\itic
o

(
fransV®
\as of genre
e

A transversal axe of the
whole project, this action
aims to provide a concep-
tual framework and pro-
duce knowledge on gender
issues, to analyze,and make
them more visible through-
out the whole project. This
means fo link research train-
ing with university-society
bonding actions on gender
issues that have been de-
veloped in our universities;
to reflect upon women's
roles in our universities and
countries; to make scientific
output on gender issues by
our faculty more visible; to
organize professional and
research development
exchange programmes in
gender studies; and finally
fo exchange ‘good practic-
es' that have been Imple-
mented in our universities.
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Un grupo conceptual fue
creado para que pudiera
estimular el didlogo sobre

el marco conceptual del
proyecto. El objetivo princi-
pal de este grupo es apoyar
el frabajo de los comités en
los proyectos y las iniciatfivas
nacionales, presentando
debates tedricos impor-
tantes asi como frabajos
empiricos. Lo grupo con-
ceptual pretende reflejar
los conceptos y su incorpo-
racion tedrica y prdctica
que tratard de estimular un
dialogo futuro en RIAIPES.

committees

Four (4) committees were
created - Equity, Gender,
Relevance and Govern-
ance - which were meant to
develop a theoretical frame-
work on each thematic field
and therefore support the
implementation of the insti-
futional action plans. These
have also taken place within
various local initiatives, such
as multilateral trade agree-
ments, conventions, presen-
tations and bilateral calls.
Network creation and the re-
inforcement of international
academic exchanges have
contributed to the consoli-
dation of equity and social
cohesion in the participant
institutions.

conceptual group

A so-called ‘concep-

tual group’ was created to
stimulate the discussion on
the conceptual framework
of the project. Its main goal
is to support the commit-
tees’ work with regard to
the institutional action plans
while intfroducing relevant
theoretical debates and
implementing empirical
studies. It also aims fo re-
flect on concepts and their
theoretical and practical
development in the project
and to encourage the future
advancement of the RIAIPE
network.

Fueran creados quatro(4)
comités - Equidad, Género,
Pertinencia y Gobernanza -
con el objectivo de coordi-
nar el frabajo de aplicacién
de los planes de accion.
Estos planes de acciéon
desarollados en Ricipe3 se
han articulado con las vari-
adas acciones implemen-
tadas localmente a partir
del intercambio multilateral
y los variados acuerdos,
convenios, presentaciones
y convocatorias bilaterales.

La creacion de redes y la
profundizacién de las rela-
ciones académicas inter-
nacionales han permitido
fortalecer y consolidar las
tematicas de equidad y
cohesion social.
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RED IBEROAMERICANA DE INVESTIGACIONES
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La educacion superior

en el Mercosur
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Interculturalidad
y educacién superior

Desafios de la diversidad
para un cambio educativo
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other publications and videos can be seen in:

http://capacity4dev.ec.europa.eu/riaipe-alfa




