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MODALITÉS/ INSTRUMENTS LIVRABLES CLÉS

*Cette Initiative Équipe Europe est en cours

Renforcement du Capital humain:

Appui à l’émergence, la formalisation et la 
diversification de l’économie :

Renforcement à l’accompagnement du secteur privé:

• Plaidoyer & dialogue politique conjoint : Programme
Mondial pour l’Education, GAVI, GFATM

• Renforcement du système de santé (notamment
reproductive) : Dialogue politique

• Dialogue public – privé, Appui budgétaire, Assistance
technique (UE, FR)

• Financement de l’économie & finance inclusive : garanties
européennes, projets (BE, LU,IT)

Crédit aux secteurs porteurs (FR, ES, DUE, LU, DE, BE)
• Financement souverain & Blending (UE, BEI, FR, NL, DE) :

infrastructures productives urbaines et rurales
• Des démarches emplois décents/HIMO/ formation-

enseignement professionnel et technique

• Renforcement du système éducatif : Assistance
technique, Appui budgétaire, Dialogue politique conjoint,
fond commun (FR, LU, UE), Approche projet (NL, IT, BE)

• Appui à l’entreprenariat féminin (ES, FR)

Fonds commun sectoriel santé , GAVI, Fond mondial 
(FR,DE,BE,NL,IT,ES,UE)

POTENTIEL DE TRANSFORMATION

Énergie rénouvelable
1. Construction de centrales hybrides et solaires et extension

du réseau de l’énergie - centrale photovoltaique Gorou Banda
30 MW; centrale hybride d’Agadez d’une capacité de 19 MGW;
Dorsale Nord d’Interconnexion 330 K Nigéria – Niger – Bénin –
Burkina Faso.

Développement du secteur privé et enseignement et formation 
techniques et professionnels
2. Zones d’activité économiques avec les infrastructures

productives adéquates, la création et l’expansion d’entreprises.
3. Établissements éducatifs et d’enseignement / formation

techniques et professionnels répondant aux normes, besoins
de l’économie et plus inclusifs (genre).

• Impulser l’essor d’entreprises pourvoyeuses d’emplois durables
par et pour les jeunes et les femmes.

• Impulser l’émergence de pôles moteurs de développement,
d’innovation et de croissance économiques durables en région

• Transformation sociétale en une décénnie: évolution de la
condition féminine, réduction de la natalité et de la malnutrition.
Enraiement de la progression de l’insécurité et de la migration

• Déconcentration/décentralisation afin de renforcer le potentiel
des jeunes et des femmes dans les régions

PROPOSITION TEAM EUROPE

Approche Nationale: Approche territorial :

• Amélioration de l’environnement des affaires autour de
réformes & régulations.

• Création d’opportunités entre les entreprises présentes au
Niger (dont européennes) et les investisseurs potentiels

• Facilitation d’accès au financement : Particulièrement
Entreprises inclusives des filières porteuses

• Appui à la mise en place et à l’opérationnalisation d’un cadre
légal plus équitable en matière de genre

• Renforcement de l’efficacité et de l’inclusivité des systèmes
éducatifs et sanitaires

• Développement d’infrastructures productives adéquates
et vertes

• Renforcement du capital humain à travers l’éducation &
la santé, en particulier pour les filles

• Développement d’entreprises privées formelles dans les
secteurs porteurs pour :
 ₒ Des emplois décents
 ₒ Une urbanisation verte
 ₒ Des chaînes de valeur agro-industrielles plus durables

(bénéfices économiques & sécurité alimentaire)
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CONTEXTE NATIONAL

CONTEXTE GÉOPOLITIQUE ET ODD PERTINENTS

• Insécurités
• Changements 

climatiques & aridité
• Territoire enclavé 

mais des ressources 
abondantes & 
diversifiées

• Déséquilibre Capital vs 
reste du pays

• Malnutrition
• Société peu inclusive
• Prévalence de l’informel

• Précarité des emplois
• Climat des affaires 

dissuasif
• Secteur privé peu 

respectueux de 
l’environnement

• Infrastructures 
inadéquates

• Capital humain inadapté 
: systèmes éducatifs et 
sanitaires inéquitables 
et inefficaces

• Forte croissance 
démographique

• Jeune
• Rurale
• Pauvre

• Rééquilibrage de l’inégalité 
Capitale vs. Régions

• Accompagnement dans 
l’urbanisation

• Placer la jeunesse au 
coeur de la croissance 
économique

• Stratégie 
National de 
développement 
durable et 
Inclusive Niger 
2035

• ONERSOL
• Fonds 

d’Investissement 
pour la Sécurité 
Alimentaire et 
Nutritionnelle 
(FISAN)

Situation: Population:

Besoins:

Actions:

Alliance Afrique-Europe

**ODD inclus sur la base d’un nouvel outil d’extraction de texte 
électronique du JRC, qui identifie les ODD (cibles)

Partenariats Niger-UE Small Business Act Pacte vert


