COTE D’IVOIRE -

Paix et Stahilité en Cote d’lvoire

Depuis 2011:
dynamisme
économique et
stabilité politique

1 PEACE, JUSTICE GENDER
AND STRONG EQUALITY

INSTITUTIONS
o2 g
Y,

Renforcement de la

qualité de la gouvernance
et des droits humains

CONTEXTE REGIONAL

FACTEURS DE RISQUE :

« Faible présence de I'état dans les
zones rurales

* 90% des travailleurs ne bénéficient
pas d'une couverture sociale

+  Corruption (104éme sur 180 pays)

+  Conflits communautaires

* Migration: la Cote d'Ivoire est un pays
de départ et de transit

* Recrudescence des attaques de
groupes terroristes

+ Criminalité organisée et trafics

* Blanchiment d’argent

+ Exploitation illégale des ressources
naturelles

POLITIQUES NATIONALES:
Cl-2040

« Industrialisation

« Cohésion sociale

« Diversité culturelle

« Démocratie

« Ouverture sur le monde

CI-2030

« Industrialisation

« Pauvreté et vulnérabilité

* Qualité de vie

PND 2021-2025

« Pilier 6: Renforcement de la
gouvernance, modernisation de I'Etat et
transformation culturelle

Création d'un nouveau ministére pour
le bonne gouvernance et lutte contre la
corruption

CONTEXTE GEOPOLITIQUE & ODD PERTINENTS

UE Magic Tour (2019)

Priorités stratégiques de I'UE pour l'action

extérieure,

« partenariat en matiére de migration » et «

Engagés pour la paix (2020)

PIM 2021-2027

gouvernance, paix et sécurité, développement

humain »

INITIATIVE DE L’EQUIPE EUROPE

criminalité organisée

Lutter contre le terrorisme et la

Synergies avec la TEI Cacao
durable et la TEI Transition bas
carbone

Soutenir la Céte d'Ivoire
dans sa politique de gestion de
la question migratoire

Whole of Delegation approach e Consolidation of financial resources
o Communication and visibility guidelines

Continuous skills and capacity development
Multiannual strategic plans

sociale

IMPLEMENTATION

Renforcer le role de la société civile
en tant qu'acteur de la cohésion

o Communication specialists




COTE D’'IVOIRE -
Paix et Stahilité en Cote d’lvoire

MODALITES/OUTILS LIVRABLES CLES

176.2 M EUR Lutte contre le terrorisme et le crime organisé
20.5 M EUR : Migration 1. Equipement et formation des forces de sécurité et de défense
11.4 M EUR : Démocratie et notamment pour la surveillance aérienne de la frontiére nord.
droits humaines 2. Infrastructure et appui technique a "I'Académie Internationale
22.8 M EUR : paix stabilité et de Lutte Contre le Terrorisme".
cohésion sociale 3. Sécurisation de la chaine de valeur de I'extraction de l'or.
86.8 M EUR: FR 4. Mise en place du systéme d'information de la police ouest-
26 MEUR:IT africaine comprenant un systéme automatisé d'identification
32.1 M EUR:DE des empreintes digitales.

Migration

5. Promotion des opportunités de migration Iégale en Europe.
6. Appuia la réintégration des migrants de retour.
7. Lutte contre le trafic de migrants et la traite des personness.

Droits humains
8. Appui aux organisations de la société civile pour la lutte
contre les violences basées sur le genre.
9. Appui a l'institution nationale des droits de I'homme
(Conseil National des Droits de I'Homme (CNDH).

POTENTIEL DE TRANSFORMATION

Rapprocher I'Etat au citoyen

Réduire le sentiment d'injustice et d'absence d'opportunités
Limiter la marge de manoeuvre de la criminalité organisée
Réduire les conflit intercommunautaires

#TEAMEUROPE

*This Team Europe Initiative is work in progress

**SDGs included based on a new JRC electronic text mining tool, which identifies SDGs (targets)




