NUEVO PLAZO: Miércoles 11 de octubre, a las 14.00 horas (CET).

Se ha ampliado el plazo para presentar su candidatura a la PLATAFORMA DE DIALOGO
DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y LAS AUTORIDADES
LOCALES SOBRE 'GLOBAL GATEWAY". Las solicitudes pueden presentarse a mas
tardar hasta el miércoles 11 de octubre a las 14.00 horas (hora central europea).

Los solicitantes que ya han enviado sus solicitudes no necesitan volver a presentar su
candidatura en el marco de esta convocatoria ampliada.

FORO POLITICO SOBRE EL DESARROLLO

CONVOCATORIA DE MANIFESTACIONES DE INTERES PARA LA SELECCION
DE MIEMBROS DE LA

PLATAFORMA DE DIALOGO DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y LAS AUTORIDADES LOCALES SOBRE "GLOBAL GATEWAY”
(“PLATAFORMA DE DIALOGO GG”)

1. Contexto

El 1 de diciembre de 2021, la Comision Europea y el Alto Representante de la Unidn para
Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad presentaron la Comunicacion conjunta sobre la
estrategia Global Gateway.! Global Gateway representa la contribucion de la UE para reducir el
déficit de inversion mundial, apoyar la recuperacién econdmica mundial y acompafiar las
transiciones ecoldgica y digital méas alla de las fronteras europeas, asi como promover la
resiliencia de las cadenas de valor a nivel mundial. Su propdsito es impulsar vinculos
inteligentes, limpios y seguros en los sectores digital, climético, energético y de transporte,
ademas de fortalecer los sistemas de educacion, investigacién y salud en todo el mundo. Esta
iniciativa esta totalmente alineada con la Agenda 2030 de las Naciones Unidas y sus Objetivos
de Desarrollo Sostenible, asi como con el Acuerdo de Paris.

Global Gateway representa la oferta positiva y basada en valores de Europa, para canalizar
las inversiones del Equipo Europa (Team Europe) hacia el desarrollo global de infraestructuras,
respetando seis principios fundamentales: valores democraticos y altos estandares, buena
gobernanza y transparencia, asociaciones equitativas, ecoldgica y limpia, centrada en la
seguridad y catalizadora de la inversion del sector privado. La existencia de un entorno propicio
sera clave para movilizar una mayor inversion en infraestructura que cumpla con rigurosos
estandares técnicos, de competencia, medioambientales, sociales y de gobernanza.

La implementacion de Global Gateway se lleva a cabo bajo el enfoque del Equipo Europa.
Moviliza todas las instituciones de la UE, sus Estados miembros, sus organismos de financiacion
para el desarrollo, los bancos publicos de desarrollo, el BEI, el BERD vy el sector privado entorno
a prioridades comunes, con el fin de alcanzar la escala necesaria y lograr un impacto tangible y
visible sobre el terreno. De esta manera, Global Gateway aspira a movilizar hasta un total de
300.000 millones de euros hasta 2027. En los paises asociados a las politicas europeas de
ampliacion y vecindad, Global Gateway se estd implementando a través de tres planes regionales
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de inversién econémica (PEI).

Como se anuncié en la Comunicacion conjunta, se establecera un diadlogo con la sociedad civil
como parte de los acuerdos de gobernanza y comunicacion de Global Gateway. Las
organizaciones de la sociedad civil (OSC) y las autoridades locales (AL) desempefiaran un papel
clave a la hora de garantizar la adopcion de un enfoque integrador y basado en valores, a fin de
que Global Gateway (GG) cumpla sus objetivos en consonancia con sus principios. Con este fin,
se creara una «Plataforma de dialogo de la sociedad civil y las autoridades locales sobre Global
Gateway» (en adelante, la Plataforma de Dialogo GG), como grupo de trabajo dentro del Foro
Politico sobre el Desarrollo (FPD) de la UE. A través de esta plataforma, la estrategia Global
Gateway se beneficiara de las perspectivas y la experiencia de las partes interesadas para mejorar
su eficacia y sostenibilidad en general.

La Comision lanza una convocatoria para recibir manifestaciones de interés para la seleccion de
los miembros de la Plataforma de Dialogo GG.

En particular, las actividades de la Plataforma de Dialogo GG incluiran:

1) Intercambio de opiniones sobre cuestiones politicas de interés para las OSC y las AL,
considerados actores clave del desarrollo en el marco de la Estrategia Global Gateway. Los
intercambios podrian abordar temas como la reduccién de las desigualdades, la
transparencia y la sostenibilidad.

2) Recepcion de comentarios por parte de las organizaciones de la sociedad civil a nivel global,
europeo y local sobre el despliegue de la Estrategia Global Gateway. Esto puede incluir
aspectos como el respeto de los «principios clave» establecidos en la Comunicacion
conjunta de la UE sobre Global Gateway, en el marco de las diversas prioridades de
inversion y contextos geogréaficos especificos.

3) Debates sobre como las OSC y AL pueden desempefiar su papel de socios en torno a los
proyectos emblematicos de Global Gateway, buscando oportunidades de asociacién a nivel
nacional.

4) Proporcionar un espacio para actualizaciones por parte de todos los participantes de forma
regular.

2. Caracteristicas de la Plataforma de Didlogo GG
2.1. Composicién y criterios de elegibilidad y seleccion

La plataforma de dialogo esta abierta a asociaciones, plataformas y redes mundiales o
regionales de organizaciones de la sociedad civil y autoridades locales. Puede incluir
(pero no limitarse a): organizaciones juveniles, organizaciones de mujeres, sindicatos,
organizaciones patronales, cooperativas, organizaciones empresariales y de consumidores,
organizaciones rurales, organizaciones religiosas, de grupos LGBTIQ, de pueblos indigenas
y de personas con discapacidad, asi como fundaciones; organizaciones especializadas en
las areas prioritarias de inversion de Global Gateway: digitalizacion, cambio climatico y
energia, transporte, salud, educacidén e investigacion; organizaciones centradas en la
promocion de la buena gobernanza, transparencia y rendicion de cuentas, los derechos
humanos y la democracia.

La plataforma de didlogo estara compuesta por un maximo de 60 redes y asociaciones.
Las organizaciones de cada categoria deberan cumplir los siguientes requisitos:

 Representar una red en una o mas regiones o a nivel global que haya estado trabajando
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en el ambito de la cooperacion internacional y el desarrollo desde durante al menos 5 afios.

« Tener la capacidad de llegar a un gran nimero de miembros, es decir, tener presencia en
varios paises de una 0 mas regiones.

« Demostrar competencia y experiencia relevantes, tanto a nivel europeo como
internacional, en sus areas de actividad respectivas; en particular, tener conocimiento y
experiencia en la implementacion de las politicas de la UE.

« Garantizar que los representantes propuestos posean la competencia, experiencia y grado
de antigiedad adecuados. Los representantes de las organizaciones seleccionadas para
participar en la Plataforma de Dialogo GG deberan poseer una experiencia y trayectoria
significativas en el &mbito de actividad de sus organizaciones. Ademas, deberan demostrar
tener la capacidad de representar y expresar las opiniones de los miembros que representan,
incluyendo experiencia previa en funciones representativas y capacidad probada de
proporcionar a sus miembros informacién regular sobre los debates y las conclusiones
alcanzadas en el marco de la Plataforma.

Los miembros se comprometeran a participar en las actividades de la Plataforma de Dialogo
GG a corto y medio plazo, y a estar disponibles para cumplir con este compromiso. Esto
implicara compartir informacion con sus socios de forma periddica para contribuir a los
debates y resultados de la Plataforma de Dialogo GG, y representar de la mejor manera
posible las opiniones de sus socios en las reuniones y eventos de la Plataforma de Dialogo
GG.

2.2. Proceso de seleccion

El procedimiento de seleccion consistird en una evaluacion de las manifestaciones de
interés recibidas con arreglo a los criterios de seleccion enumerados en la seccion 2.1 (ver
arriba), sequida de la elaboracion de una lista con los candidatos mas idoneos, y se concluira
con el nombramiento de los miembros de la plataforma.

En el proceso de seleccidn de los miembros de la Plataforma de Dialogo GG, la Comision
se esforzara por lograr una representacion equilibrada que garantice la diversidad y la
inclusion. También tendrd como objetivo garantizar, en la medida de lo posible, un alto
nivel de competencia y un equilibrio entre la cobertura tematica y geografica, teniendo en
cuenta al mismo tiempo las tareas especificas de la plataforma, el tipo de conocimientos
requeridos y la pertinencia de las solicitudes recibidas.

2.3. Normas de participacion y funcionamiento de la plataforma de dialogo

Se espera que los miembros de la Plataforma de Didlogo GG participen en reuniones
plenarias hasta dos veces al afio, ya sea de forma virtual o presencial, incluyendo una
reunion previa al Foro Global Gateway o a la reunién del Consejo Global Gateway. Los
miembros de la plataforma podran designar un grupo directivo que actde como enlace entre
la Plataforma de Dialogo GG y la Comisién Europea y dirigir el trabajo en torno a las
prioridades de la plataforma. El grupo directivo tendra un méximo de 15 miembros.

Las reuniones plenarias estaran copresididas por dos representantes de las OSC-AL y la
Comision Europea, Direccion General de Asociaciones Internacionales (DG INTPA). El
orden del dia de las reuniones sera acordado conjuntamente por los copresidentes, en
consulta con los miembros de la Plataforma de Dialogo GG/grupo directivo. Cada reunién
anual que se celebre antes de la reunion del Consejo Global Gateway puede dar lugar a un



breve documento final redactado bajo la responsabilidad de los miembros de la Plataforma
de Dialogo GG. Las decisiones de la plataforma se tomaran por consenso.

Los miembros de la Plataforma de Dialogo GG se comprometeran a participar en las
actividades de la plataforma durante un periodo de dos afios y seguiran siendo miembros
hasta que sean remplazados. Su membresia podrd ser renovada. Los miembros deben
comprometerse a participar en las actividades de la plataforma a corto y medio plazo y a
estar disponibles para cumplir este compromiso.

Los miembros son responsables de seleccionar a sus propios representantes. La
participacion estara abierta a mas de un representante por organizacion, especialmente si se
requieren conocimientos especializados especificos en cada reunion. Los miembros deben
garantizar la continuidad y coherencia entre sus representantes.

La no participacion de un miembro en dos (2) sesiones plenarias consecutivas de la
plataforma conducira a la suspensién de su participacion en el proceso.

Los participantes en las actividades de la plataforma no recibirdn remuneracion por los
servicios prestados. Los gastos de viaje y estancia solo seran reembolsados en caso de
participacion en sesiones plenarias, si estas tuvieran lugar de forma presencial. El reembolso
se efectuaré de conformidad con las disposiciones vigentes en la Comision y dentro de los
limites de los créditos disponibles asignados a los servicios de la Comision en el marco del
procedimiento anual de asignacion de recursos.

La Comision Europea se reserva el derecho de poner fin a la participacién de un miembro
de la Plataforma de Didlogo GG en caso de violacion de las normas de conducta ética y
profesional o en el caso de una contribucion insatisfactoria o inexistente al trabajo colectivo
de la plataforma. Los miembros de la plataforma deben informar lo antes posible al equipo
de la DG INTPA en caso de eventos que puedan afectar u obstaculizar su participacion en
el grupo de trabajo.

2.4. Transparencia

La inscripcion en el Registro de Transparencia® es necesaria para que las organizaciones
puedan ser nombradas miembros.

Los datos personales se recogeran, trataran y publicaran de conformidad con el Reglamento
(UE) 2018/1725.

3. Procedimiento de solicitud

Se invita a las organizaciones interesadas a presentar una manifestacion de interés al buzon
funcional de la Comision Europea, DG INTPA (Unidad G2):

INTPA-G2@ec.europa.eu

Las manifestaciones de intereses deberan cumplimentarse en una de las lenguas oficiales
de la Unidn Europea. Sin embargo, las solicitudes en inglés facilitarian el procedimiento de
evaluacion.

2 Acceso en linea: http://ec.europa.eu/transparencyregister/public/homePage.do?locale=en#en.
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Las organizaciones deberan indicar el nombre, el titulo y el curriculum vitae de sus
representantes propuestos para la Plataforma de Dialogo GG.

Una solicitud se considerara admisible Gnicamente si se envia dentro de la fecha limite e
incluye los documentos mencionados a continuacion. Todos los documentos presentados
por los solicitantes deben cumplimentarse debidamente, ser legibles, firmados y numerados
secuencialmente.

Documentos justificativos

Cada solicitud incluira los siguientes documentos:

— una carta de presentacion en la que se explique la motivacion de la organizacién que
presenta la solicitud para responder a esta convocatoria y se indique la contribucién
que podria aportar a la Plataforma de Didlogo GG;

— un formulario de clasificacion debidamente cumplimentado en el que se especifique la
categoria de miembro para la que se presenta la solicitud (ver Anexo I);

— un formulario de criterios de seleccion debidamente cumplimentado para documentar
cémo la organizacion solicitante cumple con los criterios de seleccion enumerados en
la seccidn 2.1 de la presente convocatoria (ver Anexo I1).

Documentos justificativos adicionales podran ser requeridos en una fase posterior del
proceso de seleccion.

Plazo de presentacién de las manifestaciones de interés

Las solicitudes debidamente firmadas deben enviarse a la siguiente direccion de correo
electronico: INTPA-G2@ec.europa.eu a mas tardar el 4 de octubre de 2023 a las 14.00
horas CET. La fecha y hora de envio del correo electronico se consideraran la fecha 'y
hora de presentacion.

ANEXOS:
— Anexo |: Formulario de clasificacién

— Anexo II: Formulario de criterios de seleccion
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Anexo | — Formulario de clasificacion?

Debe ser cumplimentado por todos los solicitantes

Numero de identificacion del registro de transparencia®: (:::)

Nota Bene: aunque se requiere la inscripcion en el Registro de Transparencia (TR) para ser
nombrado miembro de la plataforma, no es obligatorio para el procedimiento de solicitud.
Por lo tanto, las personas y organizaciones interesadas que en el momento de la solicitud
aun no figuran en TR y, como consecuencia, no tienen un numero de identificacion TR,
pueden presentar su solicitud. No obstante, en caso de que el solicitante sea seleccionado
como resultado de la convocatoria de manifestaciones de interés, se le solicitara inscribirse
en el TR como condicion para ser nombrado miembro.

**k*

Esta expresion de interés se realiza por el siguiente tipo de organizacion:
O Sociedad Civil (se ruega especificar):
Autoridades locales

O Otro (se ruega especificar):

**k

Seleccione una o mas areas de inversion prioritarias de Global Gateway en las que su
organizacion esté activa:

Digital

Climay energia

Transporte

Salud

Educacion e investigacion

Otros

Oo0Oo0oooao

3 Este formulario debe rellenarse, firmarse y devolverse con la solicitud
4 Acceso en linea: http://ec.europa.eu/transparencyregister/public/homePage.do?locale=en#en.
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Para cada area seleccionado, proporcione mas detalles sobre areas especificas de
operacion/subsectores en los que opera su organizacion (maximo 150 palabras, por rea):




Seleccione una o varias regiones en las que opera su organizacion:

Caribe

Asia Central

Asia oriental y meridional
Europa del Este

Europa

América Latina y Centroamérica
Oriente Medio y Norte de Africa
Africa subsahariana

Pacifico

Balcanes Occidentales

Mundial

O O0Oo0odooooooao

Para cada region geografica seleccionada, proporcione la lista de paises en los que su
la organizacion opera:




Informacioén clave:

Nombre de la organizacion: ......................

Pais en el que tiene su sede la organizacion: ......................
Nombre y Apellidos del/los representante/s propuesto/s: ..........
Cargo del/los representante/s propuesto/s:

Sexo del/los representante/s propuesto/s: ......................

Apellidos y cargo de la persona que solicita en nombre de la organizacion:

Nombre de la persona que solicita en nombre de la organizacion: ......................

Fecha: ..cccooveeeeeeen,
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Anexo I1: Formulario de criterios de seleccion®

Se pide a los solicitantes que describan como cumplen los criterios de seleccion enumerados
en la presente convocatoria.

Los miembros representaran una red en una o
mas regiones o a nivel mundial.

Los miembros tendran antecedentes de trabajo
en el &mbito de la cooperacion internacional y
el desarrollo durante al menos cinco afos.

Pertenecer a alguna de las organizaciones
descritas en la seccion 2.1.

Tener suficiente capacidad para llegar a un
amplio nimero de miembros, es decir, tener
miembros en un elevado nimero de paises de
una o mas regiones

5 Este formulario debe rellenarse, firmarse y devolverse con la solicitud.
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Tener competencia y experiencia probadas y
pertinentes, también a nivel europeo o
internacional, en los dmbitos pertinentes; en
concreto, contar con conocimientos
experiencia trabajando con la aplicacion de las
politicas de la UE

Garantizar la competencia y la experiencia
adecuadas del representante o representantes
de la Plataforma
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