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Introduccién

Este es un informe resumido de la reunién mundial por el 10° aniversario del Foro Politico sobre el
Desarrollo (PFD, por sus siglas en inglés) que tuvo lugar en Bruselas, del 27 al 29 de septiembre de 2023.
La reunién congregd a més de 145 representantes de organizaciones de la sociedad civil (OSC) y
asociaciones de autoridades locales (ALA), el sector privado, los Estados miembros y representantes de
las instituciones europeas, junto con expertos en desarrollo como oradores y moderadores. Los
participantes celebraron las contribuciones realizadas por el PFD al desarrollo de la UE durante la Ultima
década y se centraron en el valor de las asociaciones de mdltiples partes interesadas en la lucha contra
las desigualdades y la apertura del espacio civico.
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Los datos son clave: quién los recopila, cémo se recopilan y
utilizan, la precisién, desagregacién y transparencia de los
datos, son aspectos cruciales. Los datos son fundamentales
para la investigacién basada en la evidencia, la
sensibilizacién, las politicas y la divulgacién. En la era de
digitalizacién, la proteccién y el uso preciso de los datos son

alin méas importantes.

Abordar el cambio sistémico sigue siendo fundamental para
alcanzar nuestros objetivos de desarrollo. Esto significa
abordar los desequilibrios de poder a todos los niveles y
mantener una visién a largo plazo. En opinién de los
participantes, los cuellos de botella que ralentizan la

reduccién de las desigualdades son:

lack of political will
power

P

Estos son problemas sistémicos que tardan tiempo en

superarse.

Ser inclusivos de todos los actores. Esto se destacé més alla
del espacio civico y se mencioné especificamente en
referencia al trabajo con grupos de migrantes, estrategias
digitales, estrategias urbanas, y para abordar la
interseccionalidad. Incluir todos los puntos de vista para
garantizar un compromiso significativo, pero también
estrategias adecuadas que pongan a las personas y al planeta
en primer lugar. Muchos participantes sefialaron las
especificidades locales, que refuerzan la necesidad de
inclusién local. El sector privado no es homogéneo, y las
empresas pequenas y las colectivas merecen més apoyo. Los
trabajadores deben estar en la mesa y formar parte del
didlogo social en un espacio civico abierto; las
organizaciones locales de mujeres necesitan més financiacién

y reconocimiento. «Nada para nosotros sin nosotros».

La desigualdad es multidimensional e interseccional. Uno
de los dos temas de esta reunién del PFD fue la lucha contra
las desigualdades. Hablamos de cambiar los paradigmas més
alld de las mediciones puramente econdmicas y muchos
hicieron referencia al marcador de desigualdad de la CE.
Analizamos las desigualdades desde el punto de vista del
clima (donde las mujeres no estan adecuadamente incluidas
en los enfoques politicos); migracién (donde la desigualdad
es una causa y una consecuencia); digitalizacién (donde la
brecha digital estd empeorando para algunos), y la
urbanizacién (donde la prestacién de servicios no es
suficiente, pero es necesario abordar la vivienda, el

transporte publico, la infraestructura y la inclusién
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econdémica, incluida la adopcién de empresas informales, e

incluir a todos los socios en igualdad de condiciones).

La falta de comprensién y respeto por «lo que funciona»
en las comunidades locales puede crear mayores
desigualdades. Escuchamos ejemplos con respecto a la
propiedad y la productividad de la tierra, planteados en
discusiones sobre migracién, clima y expansién urbana.
Escuchamos especificamente sobre las normas y practicas
del comercio internacional que socavan las practicas
tradicionales y, en consecuencia, aumentan la desigualdad y
ponen en peligro las fuentes de alimentos (eliminacién de los
limites en el tamafio de las explotaciones de tierras y
requisitos para la pasteurizacién de la leche, por ejemplo).
Las politicas de apoyo al clima, por ejemplo, deben estar
relacionadas con las necesidades socioeconémicas de las
comunidades y no utilizarlas para desplazar a las
comunidades indigenas.

Hay que reforzar la justicia social y la solidaridad. Los
sistemas politicos actuales tienden a aumentar las
desigualdades en los paises y entre ellos. Hay un sentido
limitado de comunidad en la accién climatica u otras areas,
como lo ejemplifica la creciente deuda en la que incurren los

paises en desarrollo.

No se ha encontrado el equilibrio entre derechos y
obligaciones en un Estado democratico. Los participantes
reiteraron la necesidad de un estado de derecho,
democracia, rendicién de cuentas y transparencia para
contrarrestar al Estado. Esto es fundamental para proteger el
espacio civico, que muchos participantes asociaron con el
espacio «libre», como se ve cuando se les pidi6 asociaciones

con el espacio civico:

hum : nrights

accountability

freedom of association

Este PFD puso el foco en la participacion de los jovenes, lo
cual puso de manifiesto la necesidad de aumentar el apoyo
y la atencién a los jovenes a través de la financiacién y la
tutoria. Esto significa incluir a los jévenes como socios en pie
de igualdad en acciones concretas para alcanzar los ODS, y
garantizar una representacién diversa de los jévenes en los
programas financiados por la UE y apoyar a los lideres

juveniles locales en programas.



Marlene Holzner, Jefa de Unidad de Autoridades Locales (AL), Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC)
y Fundaciones, Asociaciones Internacionales (INTPA) en la Comisién Europea (CE), inicié esta primera
reunién fisica después de un paréntesis de cuatro afios con un llamamiento para celebrar las

contribuciones del PFD durante la Ultima década.

Jutta Urpilainen, comisaria de Asociaciones Internacionales de la Comisién Europea, examiné los logros
del PFD, reconociendo que ha: «crecido en un modelo de colaboracién, didlogo y asociacién y ha reunido
a la UE con aquellos que tienen ojos y oidos sobre el terreno en las comunidades de todo el mundo,
justedes!» «Hacemos una diferencia juntos», declaré. Agradecié a los participantes del PFD por su
compromiso continuo y sefialé que el PFD tiene mas trabajo por hacer para «desarrollar un camino audaz
hacia adelante». La Comisaria sefialé tres areas prioritarias: volver a encauzar los objetivos de desarrollo
sostenible (ODS); reducir las desigualdades y garantizar que nadie se quede atras; y |la puesta en marcha
de la nueva Estrategia Global Gateway. Reafirmé el papel de las OSC y las AL en la implementacién de
Global Gateway. «Debemos volver a comprometernos con la inclusién, la cooperacién y una visién

compartida para un mundo mejor. Este foro debe ser una ilustracién de estos principios», concluyd.

Tanya Cox, directora de CONCORD y copresidenta del PFD en representacién de las OSC, explicé cémo
la pandemia deberia habernos ensefiado dos lecciones importantes sobre solidaridad y adoptar un
enfoque sistémico y, sin embargo, todavia estamos yendo hacia atrés cuando se trata de ODS. Sobre
adoptar un enfoque mas sistémico, dijo que la geopolitica no deberia ser «competencia, sino més bien
sobre solidaridad, respeto mutuo y cooperacién» para fortalecer la igualdad y el espacio civico en todo
el mundo. Fabrizio Rossi, director de PLATFORMA y copresidente del PFD en representacién de las AL,
sefialé el importante papel de la democracia local como punto de partida para todo compromiso civico.
En relacién con el 10° aniversario del PFD, lzabella Toth, directora de Recaudacién de Fondos
Institucionales y Relaciones con Donantes de Cordaid y ex miembro del PFD, elogié a la Comisién por su
prevision hace diez afos y por lo que en aquel entonces era un nuevo enfoque para el desarrollo. Otro
miembro fundador, Jean-Pierre Elong-Mbassi, secretario general de Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos (UCLG) Africa, sefialé que el PFD tiene més trabajo que hacer para cambiar la mentalidad y

convertirse en una verdadera asociacion para el desarrollo y el espacio para un verdadero didlogo.

Erica Gerretsen, directora de Desarrollo Humano, Migracién, Gobernanza y Paz (DG INTPA, CE), hizo una
breve actualizacién de las politicas y los programas de la UE destinados a luchar contra las desigualdades
y proteger el espacio civico. El Global Gateway apoya el desarrollo econémico de las comunidades
locales y requiere un espacio civico abierto. Destacé la importancia del didlogo a nivel nacional e insté a
los participantes a que participaran en las diferentes esferas de asociacién del Global Gateway. El
Marcador de Desigualdad muestra el compromiso de la UE con la agenda de desigualdad y con el
seguimiento de todas las acciones de la UE para reducir la brecha. Al mismo tiempo, la Estrategia Mundial
de Salud de la UE contribuye a garantizar la cobertura sanitaria universal en todo el mundo.

Durante esta sesién plenaria moderada por
Marianna Belalba Barreto, responsable de Investigacién, Cluster de Investigacién sobre Espacio Civico,
CIVICUS, el panel compartié actualizaciones sobre la situacién del espacio civico en distintas regiones. La
tendencia global apunta a un espacio civico bajo ataque con un nimero creciente de personas que viven
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en paises «cerrados» y muchos otros que aparecen en la lista de vigilancia. Guerras y conflictos; factores
socioecondémicos y aumento de la pobreza; y los cambiantes aspectos geopoliticos con los paises que
luchan por el poder contribuyen a restringir el espacio civico. Susana Eréstegui, directora ejecutiva, Unidn
Nacional de Instituciones para el Trabajo de Accién Social (UNITAS) y miembro del PFD de Bolivia,

explicé que la marea creciente del populismo es la causa de la polarizacién y de la erosién del espacio
civico en América Latina; la persecucién y el asesinato de defensores de los derechos humanos, la
proliferacién de organizaciones paraestatales y la autocensura de la sociedad civil estdn aumentando. La
sociedad civil de la regién tiene poder y eso asusta a los gobiernos. También destacé la dificil situacién
de las comunidades indigenas, que se estan fortaleciendo en su lucha contra la discriminacién. Por
ultimo, sefialé la criminalidad y la grave cuestion del trafico de drogas en la regidn y sus efectos en el

espacio civico.

Citando la situacién en la regién arabe, Ziad Abdel Samad, director ejecutivo de la Red Arabe de
Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo (AAND) y miembro del PFD del Libano, sefialé la
tendencia a imponer restricciones al espacio civico: «Cuanto més asume la sociedad civil un papel
transformador, mas agresiva es la reaccién del gobierno y de los actores tradicionales no estatales que se
oponen a la transformacién y al desarrollo democrético». En muchos paises arabes, a pesar de tener
marcos legales que protegen los derechos humanos, la violencia fisica, los arrestos, la intimidacién,
incluso los asesinatos, se aplican contra la sociedad civil. El espacio para que las mujeres y las nifias
hablen y sean escuchadas se estd reduciendo con rapidez, especialmente en el continente africano.
Babacar Ndiaye, gerente de Investigacion y Publicaciones de WHATI en Senegal, hablé del periodo de
dos a tres afios de deterioro del espacio civico en Africa Occidental para la mayoria. A pesar de esto, los

jovenes africanos recurrian a las redes sociales para defender la democracia.

La inclusion de jovenes y adultos jévenes en las discusiones podria ayudar a mantener abierto el espacio
civico. Vaida Aleknavic, vicealcaldesa de Jonis-kis en Lituania, destacé que la juventud era un foco
particular en Lituania, ya que los consejos juveniles en la mayoria de los municipios proporcionan un
espacio seguro para que los jévenes de 14 a 16 afios expresen sus opiniones. Sefial6 que la democracia
local es la base de una democracia sana y fuerte, por lo que los canales libres, abiertos y seguros son
cruciales, ya que aqui es donde ocurre el didlogo civico. Chiara Adamo, jefa de la Unidad de Igualdad de
Género, Derechos Humanos y Gobernanza Democratica (DG INTPA, CE), estuvo de acuerdo con la
inclusion de los jévenes ya que éstos siguen prefiriendo el modelo democrético, pero advirtié que «estas
mismas personas [los jovenes] estan dispuestas a renunciar al modelo de gobernanza si éste no cumplex.
Las prioridades clave de la UE para abrir el espacio civico incluyen la prevenciéon mediante el seguimiento
de las sefiales de alerta temprana y la prestacién de apoyo répido. El desarrollo de capacidades y el
didlogo con la sociedad civil, también a través de los acuerdos marco de asociacién, pueden apoyar a
los periodistas y promover la libertad de expresién y de reunién. También sefialé que el espacio civico
se esta reduciendo para grupos especificos més que otros, destacando a las mujeres y la necesidad de
financiar més organizaciones de mujeres locales, apoyar la inclusién de los jovenes y garantizar la
proteccién de los defensores de los derechos humanos. También hubo un recordatorio de varios
participantes africanos de la necesidad de adherirse al protocolo de Maputo.
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https://au.int/sites/default/files/documents/31520-doc-maputo_protocol_on_womens_rights_a_living_document_for_womens_human_rights_in_africa_submitted_by_the_women_gender_and_development_directorate_wgdd_of_the_african_union_commission.pdf

ponentes de Africa, Asia, América Latina y la UE compartieron sus
experiencias sobre las amenazas que el aumento de las desigualdades plantea a nuestro espacio civico y,
en Ultima instancia, a la democracia. Eppu Mikkonen (ONG finlandesas de desarrollo, Fingo) moderd
este panel plenario, sefialando que la interseccién de la desigualdad y la crisis climatica no es solo una
cuestiéon moral o técnica, sino politica. La falta de datos para medir el impacto diferenciado en diferentes
personas hace que las desigualdades sean invisibles. Hacer frente a las desigualdades nos obliga a hacer
las cosas de manera diferente. Azra Sayeed, presidenta de Roots for Equity en Pakistén, dijo que estamos
presenciando un nuevo estado colonial e identificod las causas profundas de la desigualdad como «e/
saqueo de nuestros recursos naturales» y el hecho de que algunas personas son consideradas «mejores»
que otras. La produccién y el consumo sostenibles son el camino a seguir, y debemos cuestionar el
modelo econdmico (por ejemplo, la privatizacién y la liberalizaciéon del comercio) que nos ha llevado a
este punto. Marita Gonzales, asesora de la Confederaciéon Global de Trabajo en Argentina, hablé de la
carga de la deuda como un gran tema que perpetla las desigualdades y condena a Argentina, «el pais

maés endeudado del mundo», a un siglo de pobreza.

Sefialé la interseccién entre el género y la raza en las desigualdades, y el papel clave que desempenaria
la mujer en la reduccién de las desigualdades. Para los sindicatos, los salarios minimos decentes, el didlogo
social y los sélidos sistemas de proteccién social son las herramientas para abordar las desigualdades.
Jean Pierre Elong-Mbassi expresé es necesario un replanteamiento de la gobernanza y las finanzas
globales y pidié que el sector privado asuma un papel méas importante en la consecucién de los ODS.

Gabriella Fesus, jefa de la Unidad de Inclusiéon y Proteccidon Social, Salud y Demografia (DG INTPA, CE),
presentd las prioridades de la UE para abordar las desigualdades, que incluyen: trabajar con socios en
materia de digitalizacién para una transicién mas justa, apoyar a los paises socios en el establecimiento
de sistemas de proteccién social, y ampliar la inversién del sector privado a través del Global Gateway.
El Marcador de Desigualdad ayudaria a medir la reduccién de la desigualdad. También se han puesto en
marcha planes de accién sobre género y juventud para hacer frente a las desigualdades. La educacién es

también una prioridad para la UE, con el objetivo de canalizar el 10 % del gasto total en educacion.

Los participantes que hablaron desde la sala sintieron que, si los intereses de los politicos siguen siendo
diferentes de los intereses de los pueblos, siempre habra desigualdad. Falta justicia social y esto nos
empuja hacia la desigualdad. Otro participante enfatizé que la eleccién de la palabra «desigualdad» es

incorrecta y que deberfamos centrarnos en «inequidad».

Durante esta sesién, moderada por Marianna Belalba Barreto (CIVICUS),
los panelistas discutieron el papel de las instituciones nacionales de derechos humanos y de la UE en el
apoyo alas OSCy a las AL en el contexto de una reduccién del espacio civico. Fue seguido por un trabajo
en grupos pequenos donde los participantes elaboraron recomendaciones para ampliar el espacio civico.

Las instituciones nacionales de derechos humanos fueron creadas para monitorear el respeto del
gobierno por los derechos humanos y proteger a los defensores de los derechos humanos, explicé Sille
Stidsen, directora del Departamento del Instituto Danés de Derechos Humanos (DIHR). Estas instituciones
también llegan a la sociedad civil, sensibilizan, construyen puentes con las autoridades locales y abren la
puerta a un mayor didlogo. Pidié solidaridad para proteger la dignidad humana, la igualdad, la justicia y
la estabilidad ambiental.
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Las prioridades de la UE para las OSC/AL y el entorno propicio, presentadas por Camilla Lombard, jefa
adjunta de la Unidad de Autoridades Locales, Organizaciones y Fundaciones de la Sociedad Civil (DG
INTPA, CE), incluyen el didlogo politico con las autoridades locales y la sociedad civil y la promocién
de un entorno propicio. Un nuevo sistema de la UE para un entorno propicio para la sociedad civil
(UE-SEE) tiene por objeto reforzar la sociedad civil, prevenir el deterioro y promover un entorno propicio
sostenible. Este nuevo sistema consiste en una herramienta de seguimiento y un mecanismo de alerta
temprana, y un mecanismo de apoyo rapido y flexible para que las organizaciones de la sociedad civil
reaccionen répidamente ante situaciones de deterioro. Presta especial atencién a los grupos vulnerables,
como los jévenes y las mujeres, y trabajard especificamente con las organizaciones de la sociedad civil
locales. Las OSC podréan disefiar sus propios proyectos; y las subvenciones comenzarian alrededor de la
segunda mitad de 2024. «Los 50 millones de euros realmente demuestran nuestro compromiso de apoyar

el espacio civico, hacer que funcione y tener efecto sobre el terreno», explicé.

e Todos los actores deben reconocer la complejidad, fortalecer los pilares fundamentales del espacio
civico y reforzar la democracia.

e Para reforzar el entorno propicio del espacio civico, generar confianza, utilizar el poder de la
conectividad para compartir narrativas y tomar medidas.

e Las asociaciones mas sélidas, genuinas y significativas entre todas las partes interesadas son vitales
para crear un entorno propicio.

e Abordar las causas subyacentes que erosionan el espacio civico para permitir a la ciudadania ejercer
sus derechos de manera segura y sostenible y aprovechar el conocimiento y la experiencia de las OSC
y las AL.

e Empoderar a los actores locales para que produzcan su propia investigacion y acumulen datos
precisos.

e Aumentar la financiacion localizada, rapida y flexible (en particular para las mujeres y las
organizaciones feministas) y los didlogos localizados para fortalecer las asociaciones locales alentando
al gobierno, alas AL y a las organizaciones de la sociedad civil a co-crear politicas basadas en pruebas.

e Aumentar la transparencia en el seguimiento y la presentacién de informes.

e Crear marcos legales para proteger a los defensores de los derechos humanos y los denunciantes y
derogar la legislacién que reduce el espacio civico o criminaliza a los defensores de los derechos
humanos.

e Apoyar el desarrollo de organizaciones y movimientos democraticos dirigidos por jovenes.

Al comenzar esta sesidn, la moderadora Maureen Olyaro, responsable de Programas y Politicas en
FEMNET, Africa, pidié que la transicién sea «justa en cuanto al género», donde las nifias y las mujeres
tengan voz y se reconozca su trabajo no remunerado e informal. Los participantes agregaron que para ser
justa en cuanto al género, deben tener acceso a la financiacién, ya que la tecnologia verde es costosa y
altamente protegida a través de patentes y contratos. Una transicién justa también debe abordar las
desigualdades en la distribucion del poder y la riqueza para que podamos avanzar hacia soluciones de
energia més asequibles y renovables. Los pueblos indigenas deben ser escuchados y deben tenerse en
cuenta los conocimientos locales. Para Boitumelo Molete, coordinador de politicas en el Congreso de
Sindicatos Sudafricanos, una transicién justa debe incluir medidas de proteccién social para todos los
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trabajadores con empleos y salarios dignos, acceso a la educacién, la posibilidad de mejorar las
cualificaciones y readaptar a la mano de obra, y debe abordar la pobreza energética.

Polina Blinova, coordinadora de Juventud y Europa, Global Youth Biodiversity Network (GYBN),
Dinamarca, expresé que los jévenes estan decepcionados. Imponer impuestos o créditos de carbono y
compensar no es suficiente, ya que las empresas contindian emitiendo gases de efecto invernadero sin
consecuencias. Niclas Gottmann, responsable de politicas, Unidad de Medio Ambiente y Tierra y
Recursos Naturales Sostenibles (DG INTPA, CE), explicd cémo la interpretacién de la UE de la transicién
ecoldgica estd anclada en el Pacto Verde, un enfoque basado en los derechos humanos y tratando de
hacer que las asociaciones sean lo mas inclusivas posible. Dio ejemplos especificos de trabajo en zonas
aridas de la agrosilvicultura, con el objetivo de crear capacidad de fertilizaciéon orgénica y asegurar el
acceso econdémico, y en el sector forestal en Costa de Marfil con un enfoque en la igualdad de género,
por ejemplo.

Desde la audiencia, algunos participantes sefialaron la corrupcién que existe en las finanzas climaticas y
apelaron a las OSC para crear més transparencia en el proceso. El aumento de la deuda en los paises en
desarrollo fue un tema recurrente a lo largo de los tres dias. En el contexto de la transicidn climatica,
Boitumelo Molete expresé su preocupacién por el hecho de que los préstamos y subvenciones
concedidos en el marco de los Planes de Transiciéon Energética Justa (JETP, por sus siglas en inglés)
estuvieran empujando aln mas a los paises en desarrollo a endeudarse. Los trabajadores deben estar
en la mesa y formar parte del didlogo en un espacio civico abierto, especialmente para tales decisiones

de inversion.

Los ponentes y los participantes sefialaron la necesidad de democratizar el idioma y enfatizar las

realidades locales. Una transicion justa tiene como objetivo no dejar a nadie atras en su nicleo.

e Aumentar la sensibilizacion sobre las iniciativas climaticas de los jovenes, tanto grandes como
pequenas.

e  Prestar més apoyo (por ejemplo, programas de educacién, formacién e intercambio) a los jovenes
para hacer frente al cambio climético y la migracién climatica.

e Apoyar el desarrollo de movimientos juveniles democraticos en todo el mundo y orientar el apoyo a
diferentes niveles.

e Medir el crecimiento y el impacto de los programas climaticos juveniles.

Javier Sdnchez Cano, coordinador
de la Organizacién de Regiones Unidas/ Foro global de Asociaciones de Regiones (ORU Fogar) en Espafia,
moderd esta sesidn sobre urbanizacion y abrié con un recordatorio de que las ciudades son los mayores
consumidores de energia y otros recursos preciosos, y con la rapida y no planificada urbanizacién en todo
el mundo «las ciudades son tanto el problema como parte de la solucién».




Diez sugerencias de Puvendra Akkiah para
lograr cambios a nivel del gobierno de la
ciudad:

1. Capacitar a la mano de obra para adaptarse a
la dindmica de constante cambio; 2. revisar las
politicas para un entorno propicio; 3. reinvertir
en mecanismos e instrumentos para conjuntos
de datos a nivel de las ciudades; 4. volver a
comprometerse  con una  participacién
significativa; 5. reforzar la gobernanza
multinivel; 6. incorporar los
conocimientos locales, tradicionales e indigenas
en el reposicionamiento de las ciudades como

centros de excelencia; 7. replicar las buenas

Puvendra Akkiah, gerente del Plan de Desarrollo Integrado,
Ciudad de eThekwini, Durban, Sudéfrica, presentd un estudio
de caso de su ciudad, eThekwini en Durban, y cémo tuvo que
ser replanificada después del fin del apartheid. La prestacién
de servicios por sf sola no equivale a la mejora de la calidad
de vida; la gente espera y necesita una vivienda digna, un
buen transporte publico y la infraestructura para apoyarlo,
mas empleos, libertad cultural y religiosa. Cualquier transicion
requiere que todos los socios trabajen juntos como iguales,
y la inclusién de todas las comunidades es también un
medio para influir en las politicas. El transporte es clave para
transformar las zonas desfavorecidas, pero también es un

reto, el mayor de los cuales es: «Navegar la relacién entre los

practicas internacionales en el contexto local; 8. operadores privados y los proveedores de servicios

garantizar la libre circulacién de la informacion y publicos». La inclusion econémica también fue una prioridad

las tecnologias entre las ciudades; 9. ser .
absoluta, en particular para abordar y abrazar las empresas
implacables en la bisqueda de una planificacién

: : ) informales, al igual que aprovechar el enorme potencial del
integrada en todos los dmbitos; y 10. examinar ! 9 9 P P

los mecanismos de financiacién y financiacién turismo como motor econdmico, asi como la innovacidn, en

particular en la creacién de puestos de trabajo para muchos

jovenes desempleados.

Farooq Ahmed, de la Federacién de Empleadores de Bangladesh, también expresé que los mecanismos
de financiacién para administrar las finanzas de los gobiernos locales son esenciales, al igual que un
sistema de salud sélido y la aplicacion de la ley. La sociedad civil debe participar en la toma de

decisiones y «debe recordar que lo urbano existe junto a lo rural».

Mariam Al Jaajaa, gerente general del Grupo Arabe para la Protecciéon de la Naturaleza (APN), presentd
la perspectiva de la region arabe, que se estd urbanizando rdpidamente. Varios factores pueden
atribuirse a este movimiento masivo a la urbanizacién, incluido el aumento de la poblacién, el cambio
climético y los conflictos sistematicos. El mundo drabe acoge a un tercio de los refugiados del mundo,
principalmente en zonas urbanas. Algunos préstamos tienen condiciones para reducir la inversiéon agricola.
Los efectos de la eliminacién de los topes en el tamafio de las explotaciones de tierras también han
tenido un impacto negativo, desposeyendo a los agricultores de sus tierras y obligdndolos a trasladarse a
zonas urbanas, ya que ya no pueden competir con los bienes raices y los inversores. La creciente
urbanizacién también esta obligando a la agricultura a tierras menos productivas, donde se requiere mas
agua para cultivar cultivos, que no es sostenible a largo plazo.

Lars Gronvald, jefe del Sector Urbano, Unidad de Transporte Sostenible y Desarrollo Urbano (DG INTPA,
CE), sefialé como conclusién clave «encontrar soluciones inclusivas [...] para que la poblacion local pueda
ver los beneficios», asi como la importancia de la planificacién integrada para garantizar servicios, por
ejemplo, transporte, agua, energia, llegar a todos los habitantes, pero reconocié los desafios y el aumento

de la desigualdad en las ciudades, como lo ejemplifican grandes areas de asentamientos informales.
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Los participantes plantearon cuestiones sobre cémo abordar las necesidades de la didspora y las
comunidades de migrantes en las ciudades, asi como sobre cémo garantizar un transporte inclusivo para
las personas con discapacidad. Ademas, se planted la importancia del empleo juvenil y los efectos de la

violencia sexual en las ciudades sobre otros derechos (trabajo, educacién, ocio, salud, etc.).

Esta sesién, moderada por Paula Martins,
gerente del Programa de Justicia Social y Ambiental de la Asociacién para el Progreso de las
Comunicaciones en Canada, arrojé luz sobre las crecientes desigualdades debidas a la digitalizacién, al

tiempo que escuchd propuestas que podrian cerrar la brecha digital.

La sociedad civil estd promoviendo un enfoque que sitla a las personas en el centro de la transformacién
digital, garantizando que nadie se quede aln mas rezagado, al tiempo que se basa en una visién mas
armonizada para la aplicacién de alternativas sostenibles. Los componentes clave del enfoque de la UE
en materia de digitalizacién, como destacé Grazvydas Jakubauskas, responsable de politicas, Unidad de
Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Digitalizacién (DG INTPA, CE), incluyen un enfoque centrado en el ser
humano para una conectividad digital accesible, asequible, inclusiva, fiable y segura. La inclusion de
la sociedad civil es crucial para prevenir el uso nocivo de las tecnologias: ciberdelincuencia, ciberacoso,
acoso en linea, noticias falsas, ausencia de privacidad, uso abusivo de la inteligencia artificial y otros
efectos negativos en la sociedad. Nicolas Dimarco, cooperador, Federacién Argentina de Cooperativas
de Trabajo de Tecnologia, Innovacién y Conocimiento (FACTTIC), explicé la situacion en Argentina, donde
las desigualdades incluso han aumentado debido a la digitalizacién. «E/ nuevo producto son datos, pero
la tecnologia corre el riesgo de intensificar las desigualdades», dijo, recomendando que todos tengan
acceso basico a Internety que el hardware y el software gratuitos estén disponibles para todos. Celine
Colucci, delegada general de Les Interconnectés, Francia, también estuvo de acuerdo en que todo el
mundo necesita acceso a Internet, pero las computadoras y los teléfonos inteligentes son caros y la
infraestructura no existe en todas partes. Las AL a menudo pueden encontrar soluciones a nivel local,
reuniendo a diferentes actores para un enfoque especifico del problema, pero necesitan desarrollar sus

propias capacidades para enfrentar los desafios.

Mardiya Siba Yahaya, investigadora del colectivo feminista digital de Uganda, sefialé la necesidad de
datos y métricas cuantitativas para medir el impacto de la digitalizacién en las comunidades y sugirid
que las OSC podrian desempefiar un papel clave en la evaluacién del impacto, pero que las brechas
culturales a menudo les impiden participar. La falta de financiacién y recursos a corto plazo también
dificultan el progreso en la agenda digital.

Cuando se trata de tecnologia, no hay una solucién Unica para todos, y los usuarios finales deben
participar en todo el proceso de desarrollo de la tecnologia y capacitarse.

Los participantes contribuyeron al debate, sefialando que la alfabetizacién digital en |a India con sus 300
idiomas diferentes era un desafio que amplia alin mas la brecha de género. El marketing digital no
entiende los productos o intereses de las mujeres y esté principalmente en inglés, lo que significa que
las mujeres y las nifias a menudo se quedan atras. Se recomendd que se aumente la financiacion de las
mujeres en la economia informal para impartir capacitacién sobre cémo utilizar la tecnologia para su
trabajo. Al reaccionar a este punto, la panelista Mardiya Siba Yahaya también reconocié los prejuicios
tecnoldégicos particularmente contra las mujeres. Ademas, dado que las comunidades rurales de todo
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el mundo aln no estén conectadas, el potencial de las mujeres y los jévenes para ser més conocedores
de la tecnologia no se aprovecha. Un participante abogé por el disefio universal al recordar los problemas
que enfrentan muchos usuarios con discapacidades. Cité el caso de los nifios a los que se les impartié

clases en remoto con tablets durante el Covid-19 y cémo esto exclufa a aquellos jévenes que no podian
usar tabletas debido a alguna deficiencia intelectual.

e Llevar a cabo actividades de promocién especificas que reconozcan y aborden las dindamicas de poder
y los dafios causados por la digitalizacion.

e Adoptar un enfoque holistico desde la identificacién de problemas hasta el inicio, el disefio, la
aplicacién e incluso la gobernanza; e incluir a todas las comunidades a lo largo del proceso.

e Garantizar la justicia digital a través del coédigo abierto, software/tecnologia libre; y proporcionar
acceso a Internet y formacién para todos.

¢ Incluir a las mujeres en el disefio de nuevas tecnologias, para responder a sus necesidades y
realidades y garantizar la proteccién de las mujeres y las nifias en las redes sociales y los espacios en
Iinea.

e Continuar el desarrollo de capacidades para los jovenes en las tecnologias emergentes.

La moderadora de esta sesién,
Stephanie Winet, GFMD Business Advisory Group, Organizacién Internacional para Empleadores, invitd
a todas las partes interesadas a unirse para cambiar |a narrativa a una que sea mas positiva y equilibrada.
Aaron Ceradoy, CSO Partnership for Development Effectiveness (CPDE), Asia (miembro del PFD),
establecié el contexto, explicando cémo la migracién actual se basa en la desigualdad porque lejos de
promover la igualdad, los trabajadores migrantes terminan haciendo «trabajos DDD» (sucios, dificiles y
peligrosos) mientras viven vidas precarias. El PFD es un comienzo, pero sigue siendo una lucha para que
los migrantes aboguen por el cambio. Las politicas deberfan abordar estas lagunas para liberar todo el
potencial de las personas; solo la inclusién de los migrantes en la discusién harad que esto suceda.

Glorene Das, directora ejecutiva de Tenaganita, Malasia, recordé al grupo que «la migracién tiene la cara
de una mujer», y agregd que las evidencias demuestran que las mujeres en realidad se mueven mas a
menudo que los hombres. Esta «feminizacion» junto con la falta de politica de migracién laboral obliga a
las mujeres a situaciones precarias y explotadoras (por ejemplo, malas condiciones de vida y de trabajo,
horas excesivas) en las que muchas son objeto de trata, desprotegidas y excluidas de los derechos basicos
de los trabajadores. Los migrantes no son delincuentes y no deben ser tratados como tales. Se necesita
un mayor compromiso con los empleadores del sector privado para desarrollar mejores politicas,
incluida la comprensiéon de los derechos a la sindicalizacion.

PEFI Kingi, coordinadora de la Red Indigena de Mujeres del Pacifico, Asociacién de Organizaciones No
Gubernamentales de las Islas del Pacifico (PIANGO), destacé el tema de los migrantes climaticos. Insté
a los participantes a escuchar més a los jévenes y encontrar obligaciones legalmente vinculantes para
proteger al planetay a las personas. En el corazén del desplazamiento climético estan las voces indigenas,
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que deben ser escuchadas. Neila Akrimi, jefa de Estrategias y Redes, VNG International (Agencia de
Cooperacién Internacional de la Asociacién de Municipios Holandeses), expresé que las ciudades son la
primera linea en la gestion de los flujos migratorios y la «/ucha» en la lucha contra la movilidad humana
«se ganara o perdera en las ciudades», por lo que las AL son muy importantes en la revisién, influencia y
cambio de la regulacién nacional para un mejor marco legal que funcione en la practica. La migracién es

y seguira siendo una prioridad para la UE (Camilla Hagstrom, jefa adjunta de la Unidad de Migracién y

Desplazamiento Forzado (DG INTPA). Las asociaciones inclusivas entre iguales son el camino para
avanzar con un enfoque de toda la sociedad en el que la sociedad civil, incluidas las personas migrantes,

se relina con las OSC, las AL y el sector privado para debatir y acordar objetivos comunes.

Los miembros del PFD coincidieron en que los jévenes deben ser incluidos en el debate sobre migracién.
Ademés, debe evitarse la criminalizacién de la migracién, ya que alimenta la narrativa negativa de que los
migrantes, los refugiados y los solicitantes de asilo son una amenaza para la seguridad. Hubo un
llamamiento de los participantes para hacer que los desplazamientos sean mas seguros, especialmente
para las mujeres, las nifias y los nifios. Otros sefialaron un cambio en los marcos juridicos en consonancia
con las necesidades de los migrantes. Para hacer esto, las personas migrantes deben tener un lugar en

la mesa para discutir cualquier cambio de politica que afecte a su futuro.

e Abordar los desafios de la migracién en los paises de llegada con un enfoque de gobierno integral.

e  Proporcionar financiacion especifica para apoyar la inclusién y la integracion de los migrantes.

e Trabajar en prioridades acordadas conjuntamente (como la creacién de empleo) para mejorar las
relaciones intercomunitarias.

e Adoptar un enfoque inclusivo en la toma de decisiones y garantizar que todas las voces puedan ser
escuchadas en el didlogo social.

e  Escuchar verdaderamente a la sociedad civil.

e Disenar politicas migratorias que protejan a las mujeres y las nifias, que garanticen el respeto de sus

derechos.

La Ultima sesién del segundo dia,
moderada por Elkin Velasquez, director regional de América Latina, ONU Habitat, se centrdé en las
recomendaciones politicas para crear conciencia y crear cambios entre los tomadores de decisiones para

poner en primer lugar a las personas y el planeta.

Beamii eEnlar faresen aen Ear Lz M) Liza Maza, portavoz del Consejo para el Desarrollo y
Gobernanza de los Pueblos (CPDG), Filipinas, explicé la
Todo el que quiere trabajo tiene trabajo , (s Lo

: ‘ . «economia popular» y luego describié el éxito de los
Los agricultores tienen tierras

Las escuelas y los hospitales son gratuitos pueblos indigenas austronesianos en el sur de Filipinas en

Casas asequibles el empoderamiento de su propia comunidad a través de la

Agua publica, electricidad y transporte educacién y la capacitaciéon antes de que el régimen

& B> Wy =

Aire limpio y agua clara, campo exuberante | autoritario actual se detuviera, incluso matando a algunos

y verde maestros. El reconocimiento por parte de las autoridades

7. Las comunidades se cuidan mutuamente ; .y .
locales llevd al Departamento de Educacién a acreditar su

sistema educativo.
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Mirai Chatterjee, presidenta de la Asociacién de Mujeres Auténomas (SEWA), India, explicé que reunir a
los trabajadores en torno a un objetivo comin es esencial, aunque unir a personas de casta y clase
presenta enormes desafios en la India. El ejercicio de las tres P: paciencia, persistencia y perseverancia,
ha ayudado a su organizacién a avanzar. Hizo hincapié en la necesidad de generar evidencia y asegurarse
de que todas las voces se escuchen a todos los niveles. Anne Marie Ndayisaba, ciudad de Gitega,
Burundi, dio el ejemplo de una serie de proyectos dirigidos por alcaldes francéfonos para el
empoderamiento econémico de las mujeres de bajos a medianos ingresos y a reducir las
desigualdades. Una combinacién de capacitacidn y sensibilizacién, junto con la creacién de cooperativas,
han logrado avanzar en la igualdad, al tiempo que aprenden continuamente de los desafios que surgen.
Philippe Latriche, asesor de ODS y Desigualdades, (DG INTPA, CE), recomendd ser sistémico y
sistematico. Este enfoque sistémico debe aplicarse a todos los niveles: evaluar el impacto de las politicas
en las desigualdades; plantear la cuestién en las instituciones, convenciones y foros internacionales; y
aplicar la evaluacién (ahora con el marcador de desigualdad recientemente adoptado) a todas las
operaciones de la UE en los paises socios y en sus propias politicas internas de la UE.

e Sersistémico y sistematico en el tratamiento de las desigualdades con un enfoque integrado y holistico,
y garantizar una perspectiva de multiples partes interesadas con la sociedad civil y las AL en el didlogo.

e Abordar las desigualdades cambiantes a través de respuestas adaptativas y una comprension
multifacética del impacto de las acciones, y de manera oportuna.

e Invertir en generar datos accesibles, oportunos y desglosados especificos de todos los grupos
socioeconémicos desfavorecidos, para exponer las desigualdades existentes y el impacto de las politicas
y las intervenciones.

e Al crear conjuntamente en asociacién, aplicar un enfoque del desarrollo basado en los derechos
humanos con una formulacién de politicas democratica e inclusiva.

e Una mayor rendicion de cuentas tanto para el gobierno, como el principal responsable de la asignacion
de recursos para las personas, como para el sector privado que es socio en el desarrollo.

e Apoyar a mas pequenas y medianas empresas en |lugar de a las grandes empresas, ya que las pymes
tienen un mayor impacto a nivel local.

e Considera a las AL como socios valiosos para llegar a las comunidades y reducir |la desigualdad.

e «Conectar los puntos» entre las politicas internacionales (politicas de las Naciones Unidas), los actores
multinacionales, regionales y locales para comprender las aspiraciones de los pueblos y cocrear politicas
en consecuencia, en diferentes areas de politica, y en la implementacién de Global Gateway.

e las politicas y los procesos deben incluir a todos (las mujeres, las personas con discapacidad, las
personas mayores, las personas mas jévenes), todos deben encontrar su voz.

e Empoderar a los jévenes para que sean activos para impulsar el progreso hacia los ODS y apoyar
iniciativas y proyectos dirigidos por jévenes que promuevan los ODS en consonancia con las necesidades
locales.

e Abordar las desigualdades de género priorizando el trabajo de cuidado no remunerado de las mujeres
y el trabajo informal.

e Y promover la equidady la inclusién mediante la integracion de los conocimientos indigenas y locales

en las politicas.
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Marlene Holzner, jefa de la Unidad de Autoridades
Locales, Organizaciones y Fundaciones de la Sociedad Civil (DG INTPA, CE), moderd esta sesidén centrada
en el papel de las OSC y las AL a nivel local y sus expectativas con respecto a la Global Gateway vy la
Plataforma de Didlogo GG.

Fiona Ramsey, jefa de la Unidad de Politica de Desarrollo Eficaz y Equipo Europa (DG INTPA, CE),
presentd una vision general de la estrategia Global Gateway, sefialando que los fondos publicos no son
suficientes para lograr la transicién ecoldgica y digital, y que el sector privado tendréd que intensificarse.
Las inversiones en el marco de la pasarela mundial se centran en cinco ambitos: digitalizacién; clima'y
energia; transporte; educacién e investigacion; y salud. Las inversiones se realizaran de conformidad
con los principios fundamentales: valores democraticos y altos estdndares, buena gobernanza y
transparencia, asociaciones equitativas, verde y limpio: centrada en la seguridad y catalizando las
inversiones del sector privado.

Sebastien Husson de Sampigny, oficial superior para la Sociedad Civil, Divisién sobre Sociedad Civil,
Banco Europeo de Inversiones (BEI), explicé que el BEI ha trabajado arduamente para ampliar el espacio
civico y la transparencia. Explicd que el BEI aplica todas las normas de la UE en su trabajo con la sociedad
civil, y detalla el mecanismo de denuncia y la politica de transparencia. Expresé su disposicién a discutir
con los participantes, sefialando que la oficina central tiene la misién de colaborar con las organizaciones
de la sociedad civil.

Laurent Sillano, ex jefe de Cooperacién de la Delegacién de la UE en la Republica Democratica del
Congo, explicé que Global Gateway trata de identificar paquetes de inversiones que pueden tener gran
impacto en un pafs. Sefialé el apoyo a un corredor estratégico en la RDC que aprovechara la conectividad
regional para reducir las desigualdades territoriales. Global Gateway deberd aumentar la coherencia y el
impacto de las iniciativas del Equipo Europa, ya que es un enfoque comuin de las inversiones y

proporcionara un incentivo para cooperar.

Tanya Cox (CONCORD) enfatizé que las personas deben estar en el centro desde el principio y todos
los proyectos deben disefiarse intencionalmente para que asf sea. Localizar de verdad, escuchar de verdad
y dejarlo ir. También abogd por una participacion mas significativa de las OSC, no solo para marcar
casilla. Desde la perspectiva de las OSC y LA, se desea un mayor enfoque en el seguimiento, la
transparencia y la rendicién de cuentas.

Los participantes preguntaron sobre cémo se supervisarad el respeto de los derechos laborales y la
inclusién, como se estan implementando los valores de las partes interesadas y cémo el Global Gateway
garantizara la adhesion a los valores democraticos. Fiona Ramsey explicé que existen diferentes niveles
de seguimiento y una matriz de resultados correspondiente disefiada con las DUE y los socios ejecutantes;
el reto consistiria en agregar estos elementos en un panorama mundial de la supervisién y educar a los
asociados del sector privado para que supervisen los resultados del desarrollo. La moderadora Marlene
Holzner cerré esta sesién con un llamado a la accién para unirse a la Plataforma de Diadlogo de la
Sociedad Civil y las Autoridades Locales de Global Gateway que se estd creando como parte de la
estructura de gobernanza del GG.
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Esta sesién, moderada por Anetha
Awuku, Organizacién Internacional para los Empleadores, fue una recopilacién de los debates de los dos
dias a cargo de los relatores sobre género (Lucy Garrido, Articulacion Feminista Marcosur), jévenes
(Mahlet Zeleke Redi, AU Diaspora Youth Network), espacio civico (Chahaiya Pilkington, PLATFORMA), y
desigualdades (Diego Lépez, CSl). Se desarrollé en un formato de mesa redonda con participacién activa
de la audiencia. Las recomendaciones se han incluido en las partes pertinentes del presente informe y
figuran en su totalidad en el anexo.

La reunién fue clausurada por Koen Doens, director general de Asociaciones Internacionales de
la Comisién Europea. Reconocié el mundo cada vez méas complejo de hoy, donde la democracia esta
bajo presién en todo el mundo y el espacio civico se estd reduciendo. Las asociaciones para la
democracia y la rendicién de cuentas son una de las principales prioridades de la UE. En cuanto a los
datos y la digitalizacién, Koen Doens sefialé los problemas descritos durante los tres dias, incluida la
precision, la proteccién y la recopilacion de datos. Las desigualdades estén infravaloradas como un
verdadero desafio de nuestros tiempos, y destacé el desarrollo del primer Marcador de Desigualdad.
Global Gateway estd ayudando a configurar la agenda junto con los paises socios. Los cambios no
pueden ocurrir solo con la financiacién pulblica y, por lo tanto, el sector privado es un inversor vital y un
vehiculo adicional para el crecimiento y el desarrollo sostenibles. En cuanto a la coherencia de las
politicas, reconocié que existe un «alcance de mejora», en particular en la forma en que la UE acompana
y apoya a los paises socios. Explicé cémo Global Gateway esté ayudando a este respecto al configurar la

agenda junto con los paises socios.
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Anexo: Conclusiones y recomendaciones

Las siguientes son las recomendaciones completas compartidas por los ponentes voluntarios sobre los temas
transversales (género, juventud) y sobre los dos temas principales del PFD Global: espacio civico y desigualdades en
el contexto del Global Gateway.

Recomendaciones s

e Espacio Civico

El espacio civico se esté reduciendo en todo el mundo. El cierre del espacio civico no ocurre de forma aislada; es contexto, especifico
del pais y no es lineal. La capacidad de actuar y actuar como agentes civicos empoderados y ejercer los derechos fundamentales
depende de las condiciones previas para que se cumplan los derechos universales, y de que existan legislacién, marcos juridicos,

conciencia y voluntad politicas para hacer frente a este cierre.

1. Reconocer la complejidad, fortalecer los pilares fundamentales del espacio civico y reforzar la democracia

e Abordar las causas estructurales que generan polarizacién social y politica en paises que muestran una crisis de
representacion, y una erosién y debilitamiento de la democracia. Debe prestarse especial atencién al impacto disruptivo
de la digitalizacién. Las normas y tecnologias de lucha contra el terrorismo para la vigilancia siguen siendo motivo de
preocupacion.

¢ Reforzar el Estado de Derecho y la libertad de asociacién, expresion y reunién. Este es un derecho imprescindible y
debe considerarse un derecho fundamental para todos los ciudadanos.

e Aplicar los principios y valores democréticos que gufan a la UE en las negociaciones y el didlogo politico, garantizando
el cumplimiento de los compromisos para proteger los derechos humanos, el espacio civico y la independencia

institucional.

2. Utilizar el fomento de la confianza, el poder de la conectividad, las narrativas compartidas y la accion para reforzar el
entorno propicio para el espacio civico

e Aumentar la confianza en todos los niveles, comprender y reconocer los temores respectivos entre todos los actores.
Esto deberia ser un requisito previo para cualquier accién en la apertura del espacio civico y la creacién de asociaciones
maés sdlidas.

. La accién multinivel (a nivel de base, local, nacional, regional) y de miltiples partes interesadas (OSC, defensores de
los derechos humanos, mujeres, jovenes, indigenas, LGBTQ+, personas con discapacidad, migrantes, refugiados y
ciudadanos informales) es crucial. Las instituciones nacionales de derechos humanos son importantes asociados como
constructoras de puentes.

e Conectar todos los niveles del ecosistema institucional y anclar acciones en agendas globales y movimientos
multilaterales para apoyar la absorcién, atraer fondos y aumentar la escala.

e  Compartiry construir conjuntamente narrativas entre las AL y las OSC para apoyar asociaciones, proyectos y planificacion
de mejor calidad y fortalecer el entorno propicio para el espacio civico.

3. «Nada para nosotros sin nosotros» — Aumentar la consulta significativa, la transparencia y la inclusién de las realidades

locales

e Apoyar resultados concretos y significativos a través de espacios o plataformas contractuales como el PFD y que sirvan
a los objetivos de las visiones de las circunscripciones.

e Crear espacio y crear asientos en la mesa para enfoques mas inclusivos y basados en las circunscripciones. Queremos
agendas cocreadas basadas en el conocimiento y la experiencia local.

e  Seguimiento y seguimiento de los comentarios, recomendaciones y mejores practicas a partir de soluciones probadas
ancladas en un enfoque de toda la sociedad. El seguimiento garantizara la rendicién de cuentas de todos los agentes.

e Mejorar la consulta estructural con las partes interesadas que forman parte de la aplicacién, el seguimiento y la revisién
de las politicas destinadas a proteger y abrir espacios civicos.
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Garantizar que la solidaridad sea un principio subyacente en todas las acciones, de modo que no se puedan ignorar las
experiencias y los conocimientos técnicos locales.

4. Aumentar la financiacién rapida y flexible, aumentar el apoyo a la capacidad y la diversificacion

Redirigir y acelerar la financiacion hacia las organizaciones de base, especialmente las mujeres y los jévenes, para
responder a los flujos en los espacios civicos para luchar contra la impunidad.

Los financiadores deben recurrir a las redes nacionales para identificar intermediarios y campeones para dirigir y absorber
fondos en entornos restrictivos.

Descentralizar la cooperacion a través de asociaciones entre ciudades, redes de autoridades locales y ONG locales. Son
los medios y los ejecutores, y necesitan un mayor apoyo, especialmente en espacios restrictivos.

Eliminar la burocracia, aumentar la capacidad, equipar a las OSC/AL con herramientas para responder a las convocatorias

de propuestas y oportunidades de los financiadores internacionales.

5. Ampliar la promocién de politicas basadas en la evidencia a partir de la experiencia vivida

Asegurar politicas y decisiones basadas en evidencias ancladas en datos para informar y educar.

Apoyar la investigacion ascendente, los indicadores y las evaluaciones dirigidas por las personas para empoderar a los
agentes locales para que elaboren sus propios enfoques y desarrollen la capacidad de supervision.

Fortalecer la incidencia politica con uso de datos.

Proporcionar conocimientos y crear conciencia sobre los derechos humanos, ya que las personas no siempre conocen
sus derechos. Esto es crucial para luchar contra la narrativa negativa que erosiona los derechos humanos, especialmente
los derechos laborales, y abordar conceptos erréneos sobre temas disputados como el cambio climético y la migracién.

6. Garantizar que los espacios civicos sean espacios seguros

Abordar las causas subyacentes que erosionan el espacio civico para permitir a los ciudadanos ejercer sus derechos de
manera segura y sostenible.

Aprovechar el conocimiento y la experiencia de las OSC y las AL, socios clave para facilitar los espacios fisicos, asi como
para salvaguardar y abrir el espacio civico.

La brecha de desigualdad estd aumentando en todo el mundo. La desigualdad de la riqueza ha aumentado significativamente desde

la pandemia de salud de la COVID-19, lo que obstaculiza el progreso en la mitigacién de la pobreza. Los limites sociales del

paradigma de desarrollo actual deben cambiar. Los desafios para reducir las desigualdades se reflejan en la falta de justicia social,

pocos limites ambientales y la erosion de los derechos de los trabajadores, migrantes y refugiados. Las personas migrantes en

particular estan siendo criminalizados, armados y mercantilizados. Debemos abordar todas estas desigualdades si esperamos reducir

la pobreza.

1. Abordar las desigualdades cambiantes en nuestro mundo

Ser sistémico y sistematico en el tratamiento de las desigualdades con un enfoque integrado y holistico.

Abordar las desigualdades cambiantes a través de respuestas adaptativas y una comprensiéon multifacética del impacto
de las acciones.

Garantizar que las politicas sean lo suficientemente flexibles como para adaptarse a los desafios emergentes.
Abordar las desigualdades de manera oportuna sobre la base de las experiencias, los conocimientos y las practicas de
los demés. Compartir informacién en foros como el PFD.

Construir una cultura de dar con subvenciones disponibles a nivel comunitario.

Fortalecer las organizaciones de base con financiamiento, herramientas y recursos para un mayor impacto localizado.

2. Replantearse el sistema financiero mundial y el sector privado

Abordar la arquitectura financiera del sistema de comercio y la gobernanza mundial que estd produciendo
desigualdades.

Considerar el papel de las instituciones financieras internacionales (por ejemplo, el Fondo Monetario Internacional y el
Banco Mundial) en los planes de préstamos que aumentan la carga de la deuda de muchos paises en desarrollo.
Trabajar en la reforma fiscal, la lucha contra la evasion fiscal y la corrupcién.

Proporcionar una financiacién de la UE mas flexible, auditorias mas ligeras y regimenes de subvenciones adaptados a
la realidad de los beneficiarios.

Garantizar una mejor supervision para contrarrestar la corrupcién y permitir que los fondos vayan a donde mas se
necesitan.
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Considerar el impacto que las medidas de austeridad, la privatizacién y la reduccién del gasto social tienen en las
personas, aumentando aliin més las desigualdades.

Asegurar que el Sur Global tenga voz y voz sobre cémo se gastan los fondos.

Regular el sector privado con una sélida rendicién de cuentas del sector privado, asegurando que las empresas se lleven
a cabo de manera sostenible y responsable.

Considerar la posibilidad de financiar a las pymes y cooperativas del sector privado en lugar de a las empresas.

Invertir mas directamente en las economias locales propiedad de la gente. Esto permite un enfoque mas localizado y

adaptado que responda directamente a las necesidades locales para abordar las desigualdades.

3. Cambiar los limites sociales del paradigma actual de desarrollo

Cocrear politicas transformadoras que luchen contra la pobreza y las desigualdades.

Poner la justicia social en el centro: desarrollar salarios minimos de vida, proporcionar proteccién social universal, apoyar
la economia del cuidado, proporcionar acceso gratuito a los servicios publicos y garantizar el acceso a la tierra, la energia
y un medio ambiente limpio.

Invertir en educacién, formacion y reciclaje profesional para adaptarse a los cambios derivados de la digitalizacién.
Cambiar la narrativa: la exportacién de mano de obra no es una solucién de desarrollo; no se puede pensar en los
trabajadores migrantes en términos de beneficios.

Reconocer a los trabajadores informales y la contribucién que hacen a la economia.

Hacer que el estado sea mas responsable como el principal responsable de proveer a sus ciudadanos.

Valorar el papel de las mujeres en el refuerzo de la resiliencia social y darles el espacio para expresar sus opiniones en la

formulacién de politicas de desarrollo.

4. Pensar en términos de una doble transicién ambiental y digital

Garantizar la justicia digital a través del cédigo abierto, software/tecnologia libre.
Proporcionar acceso a Internet y formacion para todos para garantizar que nadie se quede atrés en la transicién digital.
Utilizar los datos para generar politicas que luchen contra las desigualdades.

Respetar los derechos, incluidos los derechos laborales en la economia digital.

5. Cambiar la narrativa sobre la migracion

Abordar los desafios de la migracién en los paises de llegada con un enfoque de todo el gobierno.

Proporcionar financiacién especifica para apoyar la inclusién y la integracién de los migrantes.

Trabajar en prioridades acordadas conjuntamente (como la creaciéon de empleo) para mejorar las relaciones
intercomunitarias.

Garantizar que las personas migrantes tengan voz en la elaboracién de politicas

6. Hacer que las ciudades formen parte de la solucién. Urbanizacion: las ciudades son tanto un problema como parte de la

solucién

Desarrollar planes estratégicos integrados dentro de un marco flexible para responder al entorno cambiante de
necesidades y exclusién en las ciudades.

Garantizar que las oportunidades y las inversiones sean accesibles para toda la poblacién, en particular para las
personas mas necesitadas.

Incluir a todas las partes interesadas en la planificacién y el desarrollo para garantizar que los servicios realmente sirvan

a los que se pretenden y satisfagan las necesidades de todos.

7. Responder a la interseccionalidad forjando una visién comin con todos los que estén sentados alrededor de la mesa

Sea inclusivo.

Adoptar un enfoque inclusivo en la toma de decisiones y garantizar que todas las voces puedan ser escuchadas en el
digdlogo social. Escuchar verdaderamente a la sociedad civil.

Conectar los puntos entre las desigualdades y el Portal Global mediante la inclusién de las OSC y las AL como grupo

consultivo al mismo nivel que otros organismos y evitar la participacion utilitarista.
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Recomendaciones sobre la participacion y el empoderamiento de los jévenes

El empoderamiento de los jévenes es importante para lograr un futuro mejor en consonancia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Los ODS nos proporcionan un marco universal para abordar los problemas mundiales mas acuciantes, desde la
pobreza y la desigualdad hasta el cambio climético y la consolidacién de la paz. En el corazén de estos objetivos esta el principio
de no dejar a nadie atras. La juventud, como demografica dindmica y diversa, representa tanto el futuro como el presente, y su

inclusién en foros de desarrollo de politicas como el PDF no es solo esencial, es imperativo.

1. Desarrollar asociaciones con los jévenes para lograr un impacto
¢  Fomentar asociaciones que retinan a los gobiemos, la sociedad civil, el sector privado y las organizaciones dirigidas por
jovenes, asi como a jovenes de diversos origenes.
. Hacer que los j6venes y las organizaciones dirigidas por jévenes sean socios iguales en los procesos de toma de
decisiones.
¢ Centrarse en acciones concretas dentro de estas asociaciones para avanzar en los ODS con un enfoque ascendente e

interseccional.

2. Ayudar a los jévenes a alcanzar los ODS
e  Empoderar a los jévenes para que tomen un papel activo en la conduccién del progreso hacia los ODS.

e Apoyar iniciativas y proyectos dirigidos por jovenes que promuevan los ODS en consonancia con las necesidades locales.

3. Garantizar la rendicién de cuentas y la inclusién al trabajar con los jévenes
e  Responsabilizar a las partes interesadas de los compromisos asumidos en iniciativas centradas en la juventud.
e Garantizar una representacién diversa de los jovenes en los programas financiados por la UE.
e  Garantizar la representacién de la didspora en proyectos en paises/regiones de origen.

e Promover la representacion diversa de los jévenes a todos los niveles.

4. Alentary apoyar a las organizaciones dirigidas por jovenes en el espacio civico
e Hacer accesible la financiacién para convertir las ideas impulsadas por los jévenes en acciones impactantes.
e  Proporcionar un programa de tutorfa para apoyar a los jévenes.
e Apoyar el desarrollo de organizaciones y movimientos democraticos dirigidos por jévenes.

5. Apoyar a los jovenes en el fomento de la digitalizacion
e  Continuar el desarrollo de capacidades para los j6venes en las tecnologias emergentes.

e  Comprender el potencial de la tecnologfa global para la implementacién de politicas.

6. Apoyar a los jovenes en el ambito del cambio climatico
e Aumentar la sensibilizacion sobre las iniciativas climaticas de los jévenes, tanto grandes como pequefias.
e  Prestar mas apoyo (por ejemplo, programas de educacién, formacién e intercambio) a los jévenes para hacer frente al
cambio climético y la migracién climatica.
e Apoyar el desarrollo de movimientos juveniles democraticos en todo el mundo y orientar ese apoyo a diferentes niveles.

e Medir el crecimiento y el impacto de los programas climéaticos juveniles.

Recomendaciones en materia de igualdad de género

Las mujeres y las nifias mantienen las economias a través del trabajo no remunerado e informal, especialmente en el cuidado, una
realidad que se hizo més evidente durante la pandemia de COVID-19. Las mujeres también se ven obligadas a emigrar con mayor
frecuencia como victimas de la trata y son sistematicamente discriminadas y excluidas debido a la falta de proteccion social y a las
malas condiciones de trabajo. En las esferas de la reduccién del espacio civico, la capacidad de las mujeres y las nifias para
organizarse y expresar los problemas que les afectan a menudo se ve restringida en un intento de suprimir su libertad de expresién
y asociacién. Para abrir espacios civicos, un claro signo de una democracia sana, las mujeres, los movimientos feministas y las

defensoras de los derechos humanos necesitan un apoyo mas directo, flexible y agil, y los recursos para poder actuar.

1. Apoyar a las mujeres en el refuerzo de la resiliencia social
e  Valorar el papel de la mujer e incorporar un enfoque de género en la elaboracién de politicas.
e  Garantizar que las inversiones climaticas lleguen a las mujeres y abordar la informalidad.
e  Promover una transicion justa inclusiva y dirigida por la sociedad en las iniciativas hacia la economia verde, que se
negocie con los interlocutores sociales y las comunidades para promover empleos dignos, respetando los derechos de

los trabajadores e ir acompafiada de mejora de las capacidades y reciclaje profesional, asi como de proteccién social.
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5.

Cerrar la brecha de desigualdad

Brindar apoyo directo, flexible y agil a las mujeres en el espacio civico.
Abordar las desigualdades de género priorizando el trabajo de cuidado no remunerado de las mujeres y el trabajo
informal.

Promover la equidad y la inclusién mediante la integracién de los conocimientos indigenas y locales en las politicas.

Reconocer que la migracién «tiene cara de mujer»

Disefar politicas migratorias que protejan a las mujeres y las nifias y garanticen el respeto de sus derechos.

Trabajar con las OSC en los paises de origen y llegada para abordar la situacion de las mujeres migrantes desde el
marco de los derechos humanos y no como sujetos «ilegales».

Mejorar la disponibilidad y el acceso a los datos, especialmente estadisticas desglosadas por sexo y edad.

Cuantificar el valor del trabajo reproductivo y asistencial realizado por las nifias y adolescentes migrantes y refugiadas y el
impacto que tiene en sus vidas.

Hacer de la transicion climatica una transicion «justa de género»

Garantizar que las politicas climéticas y ambientales incluyan procesos participativos y inclusivos de género.
Garantizar que los sistemas de conocimiento autéctonos y locales sirvan de base para la politica y la accién climéticas.
Establecer mecanismos para garantizar que las inversiones en el clima y el medio ambiente lleguen a las mujeres y las
nifias, incluidas sesiones de creacién de capacidad para aumentar sus aptitudes para acceder a la financiacién.

Proteger e incluir a las mujeres en la digitalizacion

Los hombres son los principales creadores de tecnologias, lo que conduce a la discriminacién contra las mujeres y a una mayor

exposicion a los riesgos. Para superar esta realidad, en la transicion digital, es esencial:

Incluir a las mujeres en el disefio de nuevas tecnologias, para que respondan a sus necesidades y tengan en cuenta sus
realidades.

Garantizar la proteccion de las mujeres y las nifias en las redes sociales y los espacios en linea.

19 | pagina



20 | pagina



