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Melhores cumprimentos

Para devidos efeitos, somos pelo presente remeter os relatérios do
mercado de emprego e empreendedorismo referente ao més de Janeiro.

Sem outro assunto de momento, reiteremos votos de melhores
cumprimentos.

SERVICO PROVINCIAL DOLINEF GE, AOS 22 DE JANEIRO DE

2024.
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INTRODUCAO

O presente Relatdrio, visa realcar as atividades de recolha e tratamento dos dados
estatisticos do mercado de emprego ao longo do més de Janeiro 2024.

Tendo em conta o nimero reduzido de técnicos, foram realizadas (10) Dez visitas
técnicas nas empresas privadas, nos sectores de, Industria, que culminaram com as
instrugdes para o cumprimento do preceituado na Lei n® 18-B/92 de 24 de Junho.

Para um relato fiel das informagdes que se pretendem reportar, servimo-nos dos
métodos padrdes para o tratamento dos dados estatisticos.

Pretende — se introduzir no leque das nossas atividades maior eficiéncia e eficicia nos
trabalhos, a fim de corresponderem com as expectativas do mercado do trabalho
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1. CONCEITOS E DEFINICOES

Centros de Emprego: é um servico executivo indirecto que nas localidades onde estiver
implantado, presta servigo publico nos dominios da colocagdo e orientagao profissionais
em fungao das ofertas do mercado de emprego, bem como o encaminhamento para cursos
ou estagios de formagao profissional.

Agéncias Privadas de Colocacio: estabelecimento organizado por pessoas singulares
ou colectivas, integrado no dominio da administracdo do trabalho que promove o
recrutamento, selecgédo e colocacao de candidatos & emprego, servindo de intermediarios
entre a procura e a oferta de emprego.

Centros Locais de Empreendedorismo e Servicos de Emprego (CLESES): visa
promocao do empreendedorismo no seio da juventude e consequentemente a criagdo de

micro, pequenas empresas e a obten¢ao de um emprego digno.

Colocagéo: acto de insergéo profissional de um candidato apresentado pelo centro de
emprego ou agéncia privada de colocagao para satisfagdo de uma oferta de emprego.

Colocacédo directas pelas empresas: acto de insercdo de um candidato efectuado
directamente pela empresa para satisfagio de uma ou mais ofertas de emprego
disponiveis.

Estagios Profissionais: é o aprimoramento prestado por estudantes, nas empresas ou
organizagdes, visando o aprimoramento profissional nas suas areas de estudo. Tem como
principal objectivo tornar o conhecimento tedrico adquirido na academia uma experiéncia
de trabalho pratico.

Oferta de Emprego: registo de um ou mais postos de trabalho, para a mesma profissao,
comunicados por uma entidade empregadora para serem preenchidos por candidatos

inscritos nos centros de emprego.

Pedido de Emprego: registo no centro de emprego de pessoa com idade igual ou superior
a 14 anos (salvaguardadas as reservas previstas na Lei) como candidato a uma oferta de
emprego.

Sector Primario: refere-se as actividades que extraem recursos directamente da natureza
sem qualquer transformagdo como por exemplo a agricultura, a pecuaria, a pesca e a

industria extrativa.
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Sector Secundario: inclui as actividades que transforma matéria-prima em produtos
acabados como por exemplo indistrias transformadoras, a construgéo e a producéo de

energia.

Sector Terciario: engloba as actividades que n3o visam a producdo de bens, mas a
comercializagido e prestacdo de servicos, servicos como por exemplo o comércio, a
educacéo, o turismo, os transportes e as actividades financeiras.

Politicas Activas do Mercado de Trabalho (PAMT): constituem instrumentos da politica
publica que tém como objetivo diminuir os mecanismos concentradores do mercado de
trabalho e/ou a sua eficiéncia alocativa.

Plano de Acc¢éo e Promogido da Empregabilidade (PAPE): Programa do executivo
enquadrado nas politicas activas de emprego, que tem como principais objectivos, fomentar
e apoiar o espirito de iniciativa na juventude, desde os empreendedores j4 estabelecidos
aos emergentes, formar jovens empreendedores nos dominios técnico-profissional e de
gestdao de pequenos negécios, contribuir para o processo de promocdo da inclusdo
financeira, fiscal e social dos jovens, contribuir para a melhoria do rendimento familiar e
como consequéncia o crescimento e o desenvolvimento socioeconémico do pais, fomentar
0 cooperativismo e o associativismo juvenil, contribuir para o processo de Combate a Fome
e a Pobreza, valorizar o exercicio das profissées/ocupacdes, Uteis a sociedade, contribuir
para a bancarizagéo e educacéo financeira das familias, para o processo de reconversio
da economia informal para a formal e proceder a entrega de kits de trabalho para suporte
ao auto-emprego e empreendedorismo.
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2. ANALISE DOS PRINCIPAIS RESULTADOS

A presente analise visa aferir os principais resultados apresentados neste relatério referente
ao periodo de Janeiro de 2024

2.1. Dominio do Emprego

Ao longo do periodo em referéncia observou-se uma Procura de Emprego total
de 176 e um grau de satisfagio entre a Procura e Oferta na ordem de 27,8%. Os C.E de
um modo geral deverdo melhora a prospegio as “ofertas de emprego” para melhor
satisfazer a demanda registada no periodo. Outrossim, com vista a maximizar as
colocagdes dos C.E devem propor acgdes de “desenvolvimento de competéncias para
os candidatos” mais necessitadas pelo mercado evitando assim escassez de
competéncias.

Procura de Emprego

176

Ofertas de Emprego
49

Colocacdes
49

Homologacéo de Contratos

Em ralagéo a este dominio n&o foram registados contratos homologados.
Desvinculagido

N&o registou-se nenhumas desvinculagdes de trabalho.
Outras Actividades Realizadas

» Estatisticas sobre Implementacgio do PAPE

Kits Distribuidos

Nao foi distribuido nenhum kit profissional.
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Microcréditos concedidos:

Os servicos de empregos ndo registaram a demanda de candidaturas para este

subprograma.

2.2. Dominio do Empreendedorismo

Em relagao ao subprograma incentivo ao empreendedorismo para o presente
periodo apenas registou-se inscrigées.
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ANEXOS
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QUADRO N° 1. PEDIDOS, OFERTAS DE EMPREGOS E COLOCAGOES

 |DENOMINACAO | PROCURA | _ OFERTAS | CcOLOCACOES
N" | cEnTRO DE EmPREGO mTE PP iNTr] ol M B o
N el I LT IRE I S I e
2 | Clese/uige 78 37 115 s - — — _
3 gg,fgf;ﬁ;rggggfﬂs e 45 | 4 | 49 |45|4 49 45 4 49
4 Agéncias privadas de — = e e o - - - o
colocacdes
Total 130 | 46 45 | 4 49 45 4 49
TOTAL GERAL 176 176 49 49 49 49

QUADRO N° 2. PEDIDOS DE EMPREGO POR NIVEL DE ESCOLARIDADE

b (DR che Ensi ':'Ir::;:E E?SI':R]D;D;H [ Ensi
EMPREGO ; S nsino o Cic iclo nsino
| Y/ESCOLARIDADE| ™ "(1o48n | (72499 | (10°A 139 | soperior | TOTAL
Centros de
1 Emprego 5 4 15 94 9 127
Admissdes D. feita -
. pelas empresas i 2 = 4 4
3 Agéncias privadas - - - - - -
de Colocagzc”)_es
Total 5 8 | 24 126 13 176
QUADRO N° 3. PEDIDO DE EMPREGO FAIXA ETARIA
no | DENOMINACAO CENTRO . : GRUPOS ETARIOS =
oreumeeee  114-20[21-25] 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55 | 56-60 | 60+
Centros de
1 ErbiEas - 26 64 25 9 3 - - - -
Admissbes D. 2 = - - s = =
2 |feita pelas| 30 13 6
empresas
Agéncias - - = - " . = - - e
3 | privadas de
colocacdes
fTotdl 30 | 39 708 | 95 o a3 2 2 7 =2
TOTAL GERAL : w6 :
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QUADRO N° 4. PEDIDO DE EMPREGO E COLOCACOES POR CATEGORIA

DENOMINAGAD | Pedido de emprego Colocacdes
_CENTRO DEEMPREGO | cot.1 | Cat.2 | Cat.3 | Cat4 | Cat5 | Caté | Catl | Cat2 Cat3 | Cat4 | Cat5 | Caté
Centros de 141 13 . _ - - - - - - - -
Emprego
AdmissGes  D. = =
feita pelas| 14 35 - - 14 35 — — - =
empresas
Agéncias - - - - - = - = - = s -
privadas de
colocacdes
Total elme s o o e e :
CAT.1: Candidatos a procura do 1° emprego;
CAT.2: Desempregados a procura de novo emprego;
CAT.3: Empregados a procura de novo emprego;
CAT.4: Desmobilizados do exército;
CAT.5: Trabalhador estudante;
CAT.6: Excedentarios.
QUADRO N° 5. OFERTAS E COLOCACOES POR SECTORES ECONOMICOS
DENOMINA | _ OFERTAS DE __EM_PPREGO COLOCA(;FAO
CEi\(l%f:g DE Primdrio | Secunddrio Tercigrio | .. . | Primdrio | Secundério Tgrcicmo_ Total
EMPREGO | M “F M F o M F M . F M F M F
Centros de | - - - . & - = - 1 - i s s &
Emprego
Admissdes D. = = = s = -
feita pelas 36 9 4 49 36 9 4 49
empresas
Agéncias - - = - = - - - - = 2 - = =
privadas de
colocacdes
Total - =St - 9 4 |49 = = 56 = P 4 |49
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QUADRO N° 6. PEDIDOS, OFERTAS DE EMPREGOS E COLOCACOES PELOS C.E

i DENOMINACAO PROCURA OFERTAS | COLOCACOES :
N | cewmopemeReco | Wi e e g’r =
1 Serv. Munici de Empreended. e 7 5 12 = o : S - el
Emprego de Negage
2 Clese/Uige 78 37 115
Total 85 42
TOTAL GERAL 127 127

QUADRO N° 7. ADMISSOES DIRECTAS EFECTUADAS PELAS ENTIDADES EMPREGADORAS

www.maptss.gov.ao

Sector Primdrio Sector Secunddrio ‘Sector Tercidgrio
o Pecudria/ | . .. 3 i 2 : Preﬁa;ﬁo TOTAL-
Agricultura P Indistria . Consirucdo | Comércio | Transporie de servicos Hotelaria Ceral
M F M F M F M F M F M F M F M F M F
-l -y -l - -] - 3] -9l 4 -T-1T-1T -1-7T- 125132
= - - 36 13 - - - 49
QUADRO N° 8. AGENCIAS PRIVADAS DE COLOCACAO
| DENOMINACAO  PROCURA OFERTAS | COLOCACOES | :
1 Serv. Munici de F:mpreended. e _ = g _ . iy " B
Emprego do Negage
2 Clese/Uige - - - s 2 2 - -
Total - = = - - . » "
TOTAL GERAL - = = = =
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QUADRO N° 9. HOMOLOGAGAO DE CONTRATOS DE TRABALHADORES NACIONAIS E

ESTRANGEIROS
_ o CONTRATOS DE TRABALHO
no | DENOMINACAO CENTRO NACIONAIS _ ESTRANGEIROS
|  DEEMPREGO PorTempo | Por Tempo ; e Nio
- __| Determinado | Indeterminado | 'O'AL | Residentes | o . . .| TOTAL
1 Serv. Munici de Empreended. e -
Emprego do Negage
Clese/Uige - - - = = -
| TOTAL |-
QUADRO N° 10. DESVINCULACAO DE TRABALHADORES NACIONAIS E ESTRANGEIROS
TR_ABALHADORES DESVINCULAD_OS _
! DENOMINAGAO acionais | EStrangeiros | Estrangeiros Nio : :
N° | cENTRODE EmpReco | Nacionadis | ‘poidentes Residentes TOTAt
_ 5 e E M F M | F
1 Serv. Munici de Empreended. e - " I = - o -
Emprege do Negage
2 | Clese/Uige = - - » - = -
TOTAL - . ; - : "
OBS: N&o ouve nenhuma desvinculacio de trabalho..
QUADRO N° 11. VISITA AS EMPRESAS
: DENOMINACAO | :
N° CENTRO DE VISITAS EFECTUADAS | N° DE OFERTAS | N° DE TRAB. REGISTADOS
; _ EMPREGO 1 :
Serv. Munici de
01 Empreended. S 3 = -
Emprego do Negage
02 | Cleseruige 7/ - 74
TOTAL . o 10 : = 74
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. | GENERO - =
' ACTIVIDADES ECONOMICAS M F Total Geral

Agriculiura- Industrial

Alfaiates / Costureiros 8 8 16
Agricultura Rural Familiar 5 2 7
Apicultores

ArtesbGes

Assoc. de peq. Camponeses S - 3
Barbeiros 10 10
Cabeleireiros 3 3
Camionista

Cantinas, Comerciantes 9 - 9
Carvoeiros - — ==
Cooperativa de Pescadores - - .
Criadores de Gado Familiar

Engraxadores

Exploracao. Florestais

IndUstrias de transp. de produtos = - ==
Int. Rep. Maguinas - = =
Kinguila 8 - 8
Lavador de Carro 11 - 12
Manicuras/pedicuras (calistas) 7 7
Motogueiro 17 - 17
Ofic. Mecanica/Recauchutagem 2 - 2
Parteira Tradicional 2 2
Pequenos Agricultores

Pesca Arfesanal

Prestador de servicos

Taxistas licenciado e -
Taxistas néo licenciado 2 2
Terapeuta Tradicionais =

Vendedores ambulantes -

Vendedores de Bebidas 11 7 18
Vendedores de bancadas fixas 11 13 24
TOTAL-GERAL 109 33 141
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QUADRO N° 12. MAPA ESTATISTICO DO MERCADO INFORMAL
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QUADRO N° 13. CAPACITACAO NOS CENTROS LOCAIS DE EMPREENDEDORISMO E
SERVICOS DE EMPREGOS (CLESES)

'CEN‘I’RO’ _ Inscritos : Mairiculados Aptos N/ Apt{)s ~ Em Formacdo
:  IMIFITIM]F |[T]| M F T M F T M FoliT
Empreended. 131 2 |15 - | — - o = " i el i N % "

Gest. Bas. Criag. 813 |11} - - = - - = = = = = - =
De peqg. Negocios

Total el seele Bl Sl

QUADRO N° 14. CAPACITACAO NOS CENTROS MUNICIPAIS DE EMPREENDEDORISMO E
SERVIGO DE EMPREGO (CMESE)

CENTRO

Inscritos | Maticulados Aptos N/ Aptos Em Formacdo
_ IMIFE|[TIM| F | T| M | F T oMty M F T
CMESE/NEGAGE = = = - - 2

Total M e e

QUADRO N° 15. NUMERO DE CAPACITADOS NO PROGRAMA EMPREENDEDORISMO NA

COMUNIDADE
CENTR o Inscritos | Mu’lﬁg:uladqs : Aptos _ N/ Aptos Em Formacgdo
M F|I T MF|T|M|F T |M]| F T M| F | T
CLESE/UIGE - | - = = } = - = s 2 = g . o . -
CMESE/NEGAGE| - | - - ] = . 5 = - - - - - .
Total e e e e S L e

QUADRO N° 16. EMPRESAS INCUBADAS

e " CENTRO . = INCUBADORA
~ |/INCUBADORA| Empresas Postos de Trabalho
1 CLESE Electri Cam 12
2 EASU-E-P 14
3 N-CONTAS 5
4 BTVL 3
3] MEKANTUNES 38
: TOTAL _ : 72
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QUADRO N° 17. INFORMACAOQ E ORIENTACAO PROFISSIONAL

_ CANDIDATOS A CANDIDATOS A PROCURA
Nlo ~ CENTRO PROCURA DEF.P T DE EMPREGO T
: M F M F
Serv. Munici de . A Zit _ o =
1 Empreended. e
Emprege do Negage
2 Clese/Uige e = - o " _
TOTAI. e 2 — - - S e

QUADRO N° 18. ESTAGIOS PROFISSIONAIS

DENOMINACAO
N° CENTRO DE Estagios Empresas
: EMPREGO :

Serv. Munici de Empreended. e
Emprego do Negage

N | =t

Clese/Uige - =

TOTAL , - 2

QUADRO N° 19. KITS PROFISSIONAIS DISTRIBUIDOS

DENOMINAGZ'_\O
CENTRO DE Kits Postos de Trabalho criados
N° EMPREGO |

Serv. Munici de Empreended. e
1 Emprego do Negage

2 Clese/Uige - -

_TOTAL e —— :

QUADRO N° 20. MICROCREDITOS CONCEDIDOS

DENOMINACAO

CENTRO DE Microcrédito Postos de Trabalho criados
N° | EMPREGO :

Serv. Munici de
Empreended. e Emprego do
Negage

2 Clese/Uige - =

TOTAL _ | o

-
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QUADRO N° 21. ESTAGIOS PROFISSIONAIS - RETFOP

~ [DENOMINAGAO| e
N° | CENTROSDE | Estigios | ~ Empresas
| EMPREGO e _ o cE
1 = - -
2 |- - _
3 |- - -
4 = - -
5 £ : il ’ -
TOTAL = = Err Ee
:’i?:i:ita)k(liuorilige ;-éfv‘i‘ci:?;':ﬁ?aﬁinefopuige@gmail.com g Xﬁi‘:gﬂi mggw‘usmsmuggu\c/aao . lmmEﬂEmoﬁmP
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