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EXONERACAO DE RESPONSABILIDADE

Este manual foi produzido com o apoio financeiro da
Unido Europeia. O respetivo contetido é da exclusiva res-
ponsabilidade da Unidade de Coordenacgao do Programa
Ianda Guiné! (Pro-GB), uma assisténcia técnica forneci-
da pela CESO Development Consultants, nao refletindo,
necessariamente, as posicoes da Unidao Europeia e das
Autoridades Nacionais da Guiné-Bissau.

Os pontos de vista expressos neste relatorio ndo foram
adotados nem aprovados pela Comissao Europeia e nao
devem ser tidos como declaragdes da Comissao Euro-
peia. A Comissao Europeia ndo garante a precisdo da
informacao dada neste relatdrio nem aceita responsa-
bilidades pelo uso das mesmas.
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