
 

 نتائج تقییم المشاركین

شراكات  قیامالمتعددین، عبارة عن عملیة یتم بمقتضاھا جمع بیانات متعلقة بمكان وكیفیة  للأطراف، ھو شراكة فریدة سیاسات التنمیةمنتدى 
ومن شأن فھم ھذه الشراكات أن یساعدنا على استخدامھا بشكل أفضل لزیادة  الاستخدامات والتحدیات والتأثیرات.، بما في ذلك المتعددین للأطراف

مشاركة تجربتك، إذا لم تكن قد قمت بذلك فعلاً، حیث نقوم بجمع المزید من البیانات یرجى . 2030 اجندةمستوى فعالیة التطویر والدعم وتنفیذ 
 . www.policyforumdevelopment.eu/msp الرابط التاليومشاركتھا على 

في الشرق  سیاسات التنمیةالمتعددین التابع لمنتدى  الاطرافوالذین شاركوا في اجتماع  55وتلخص ھذه النتائج ردود المجیبین البالغ عددھم 
 https://europa.eu/capacity4dev/policy-forum-development رابطالأوسط والجوار الجنوبي. ستتوفر البیانات المحدثة على ال

 

في شراكات على مستویات كثیرة ومتعددة، ولكن معظم  ات/) إلى منظمات المجتمع المدني. ویساھم المجیبون%67( ات/معظم المجیبین ینتمي
 شراكات الاطراف المتعددینالدراسة محلیة المستوى، تلیھا مباشرة شراكات من المستوى الإقلیمي. أغلب  ھذه في شراكات الاطراف المتعددین

أن المشاركة  ات/% من المجیبین79. ولقد رأي 2030 اجندةنحو  في تقدم % منھا95سنوات، و 3قائمة منذ مدة طویلة، ولدیھا خبرة تزید عن 
 ات بضرورة أن/% من المجیبین82ویرى % أن المشاركة مفیدة نوعًا ما. 21المتعددین مفیدة للغایة لمنظماتھم بینما رأي  الاطراففي شراكة 

  وثیقة الصلة. الاطرافمتعددة  تھمراكتظل ش

 

مستویات الشراكة

None Local National Regional Global



فقط أن شراكة  27المتعددین مفیدة لتعزیز الحوار حول الأمور ذات الاھتمامات المشركة، بینما یرى  الاطرافأن شراكة  ات/یرى المجیبون
 المتعددین مفیدة لتعزیز جبھة مشتركة. الاطراف

 ھو نقص الموارد لتعزیز الجھود الجماعیة، ثم عدم كفایة القدرات.فیما یتعلق بالتحدیات، فإن التحدي الأكثر شیوعًا 

 

 الملاحظ حتى الآن ھو زیادة مستوى الحوار والتنسیق، ثم زیادة مستوى المشاركة في المشروعات.  شراكات الاطراف المتعددینالتأثیر الرئیسي ل
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المتعددین؟الاطراف ما التحدیات الأساسیة التي تواجھھا شراكة 
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المتعددین لدیك حتى الآن؟الاطراف ما تأثیر شراكة 


